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ANUNCIO

Habiendo aprobado por Decreto de la Vicepresidencia 20/2017 de 16 de marzo las
bases reguladoras para la constitucion de una bolsa de empleo temporal en el Patronato
Deportivo Municipal de Palma del Rio, en las categorias de socorrista/operario de
mantenimiento y taquillero para la piscina municipal de verano, y apertura del plazo de
presentacion de solicitudes a partir de la publicacion del correspondiente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, se publican las siguientes:

BASES REGULADORAS PARA LA CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO
TEMPORAL EN EL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL DE PALMA DEL RiO,
EN LAS CATEGORIAS DE SOCORRISTA/OPERARIO DE MANTENIMIENTO Y
TAQUILLERO PARA LA PISCINA MUNICIPAL DE VERANO

PRIMERA.- OBJETO.

Estas Bases tienen por objeto la regulaciéon del acceso a la Bolsa de Empleo
para futuras contrataciones temporales del Patronato Deportivo Municipal (en adelante
P.D.M) en las categorias de socorrista/operario de mantenimiento y taquillero en las
piscinas municipales de verano. La seleccion se llevara a cabo garantizando, en todo
caso, los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad, consagrados en la
legislaciéon reguladora de la seleccion de personal al servicio de la Administracion
Publica.

La vigencia de la presente Bolsa de Empleo se establece para las temporadas
de bafo de verano 2017 al 2020, ambas inclusive, pudiéndose prorrogar hasta la
constitucion de una nueva bolsa y teniendo caracter obligatorio para todas las
contrataciones laborales que se formalicen por el P.D.M. en los puestos de trabajo
objeto de la bolsa.

La constitucion de esta Bolsa extinguira las Bolsas de empleo anteriores
existentes para las mismas categorias.

SEGUNDA.- REQUISITOS.

Para ser admitidos/as en el presente proceso selectivo los/as aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 de la Ley
7/2007, de 12 de Abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en cuanto al acceso
al empleo publico de nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
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especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

e) No haber sido condenado mediante sentencia firme por los delitos contra la libertad
e indemnidad sexuales y trata de seres humanos con fines de explotacién sexual,
incluida la pornografia, con independencia de la edad de la victima.

Los requisitos a que se refiere este apartado habran de poseerse el dia de
finalizacion del plazo de admisién de solicitudes y mantenerlos durante el proceso
selectivo. El requisito que figura en el apartado e) que debera mantenerse durante la
vigencia del contrato para aquellos opositores/as que resultaran contratados.

TERCERA.- SOLICITUDES

Las solicitudes para la incorporacion a la Bolsa de Empleo se dirigiran al Sr.
Presidente del P.D.M., y se presentaran en el Registro del PDM (Plaza Mayor de
Andalucia, 1), de lunes a viernes y de 9 a 14 horas, o por cualquiera de las formas
establecidas 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el plazo de DIEZ dias desde la publicacién de estas
Bases en el Boletin Oficial de la Provincia, Tablon de Anuncios y pagina web del
P.D.M.

Para la eficacia en la tramitacién de la solicitud y con relacion a aquellos
aspirantes que la presenten en cualquiera de los registros a que se refiere el articulo
anteriormente aludido, a excepcion del Registro General de este Patronato, éstos
deberan enviar al P.D.M. mediante fax niumero 957644739, o al correo electronico
mariabelensm@palmadelrio.es, dentro del plazo de la convocatoria, copia sellada que
acredite su presentacion, teniendo efectos meramente informativos.

Se presentaran en el impreso facilitado por el P.D.M., y que figura como Anexo
Il de estas Bases, junto con fotocopia compulsada del D.N.l. en vigor y de la
documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos. En el caso de
presentar fotocopia de la titulacion equivalente, debera especificarse la norma
que acredite la equivalencia.

Asimismo se adjuntara original, o fotocopia compulsada, de la documentacién
acreditativa de los méritos alegados.

En el caso que solicitada al 6rgano competente la acreditacién de méritos, ésta
no se recibiera en tiempo, los aspirantes adjuntaran fotocopia compulsada de dicha
solicitud sin perjuicio de que posteriormente una vez emitida la certificacion requerida,
deba aportarse la misma para su union al expediente.

Dicha documentacion se presentara grapada, ordenada y numerada segun el
orden en que se cita la exigencia de los méritos en el baremo de la convocatoria.
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La ocultacién o falsedad demostrada de datos en la solicitud, conllevara la
exclusion del aspirante de la Bolsa, sin perjuicio de la exigencia de responsabilidades
en que hubiera podido incurrir.

CUARTA.- LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Presidente dictara
Resolucion declarando la aprobacion provisional de la lista de admitidos/as asi como
los excluidos/as, comunicando las causas y estableciendo un plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucién, para la
subsanacién de defectos. Su publicacion se hara en el tabléon de anuncios y pagina
web del PDM y Ayuntamiento.

Examinadas las reclamaciones la Presidencia dictara Resolucion aprobatoria
de la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucion, que estara
expuesta en el tabléon de anuncios y pagina web del PDM y Ayuntamiento, se indicara
lista completa de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, se determinara la fecha y el
lugar de celebracién del concurso-oposicion (para la categoria de socorrista/operario
de mantenimiento), asi como los/as miembros de la Comisién de Seleccion.

QUINTA.- COMISION DE SELECCION

5.1 De conformidad con el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico y el articulo 11 del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo, y en
el articulo 4e) del R.D. 896/1991, de 7 de junio, los miembros del Tribunal calificador
deberan de poseer un nivel de titulacion igual al exigido a las plazas convocadas,
estara integrado por Presidente/a y Suplente, Cuatro Vocales, Titulares y Suplentes y
un Secretario/a, Titular y suplente, debiendo ajustarse su composicién a los principios
de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera, asimismo, a la
paridad entre hombres y mujeres, de conformidad con el articulo 60.1 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

5.2. La Comision de Seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia, al
menos, de la Presidencia y el Secretario/a, titulares o suplentes indistintamente.

5.3. Los miembros de la Comision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir,
notificandolo a la Presidencia cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias
previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.4. Los miembros de la Comision de Seleccion son personalmente responsables del
estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la sujecién a los plazos
establecidos para la realizacion o valoraciéon de las pruebas y para la publicacion de
los resultados.

5.5. Las resoluciones de la Comision de Seleccioén vincularan a la Administracion, sin
perjuicio de que ésta, en su caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto
los art. 106 y ss. de la Ley 39/2015.
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5.6. La Comision de Seleccion queda facultada para resolver las dudas que se
presenten y para adoptar los acuerdos necesarios para la tramitacion y buen orden de
la convocatoria.

SEXTA.- PROCESO SELECTIVO

El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes sera el fijado para cada una
de las categorias convocadas y que figuran en el Anexo .

SEPTIMA.- CONTRATACIONES- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA

La bolsa se constituira por Resoluciéon de la Presidencia de conformidad con la
propuesta de resolucion de la Comision de Seleccion.

El orden de prelacion de las personas integradas en la bolsa sera el orden de
puntuacion obtenido en el proceso selectivo, de mayor a menor.

Siempre que surja la necesidad de recurrir a la Bolsa de empleo para la
cobertura de un puesto vacante, se llamara a los integrantes de misma atendiendo al
orden de prelacién de la bolsa.

En cuanto al proceso de asignacion de puestos vacantes y al funcionamiento
de la presente Bolsa, se estard a las siguientes normas:

a) Tipo de contrato laboral. Una vez conocida la necesidad surgida se determinara el
tipo de contrato a realizar, que sera el que corresponda con arreglo a la legislacion
laboral vigente.

b) La oferta de contratacion a las personas que se encuentren en la Bolsa de Empleo
se efectuara siguiendo rigurosamente el orden de la misma, de tal modo que se
ofrezca el contrato al primer candidato inactivo en dicha bolsa.

c) Se debera dejar constancia de cada oferta de contratacion efectuada. Las
notificaciones se practicaran por cualquier medio que permita tener constancia de la
recepcion por el interesado, asi como de la fecha. La acreditacion de la notificacion
efectuada se incorporara al expediente de contratacion. Los procedimientos de
comunicacion seran:

- De forma telefénica, realizando un minimo de tres llamadas en horario de mafana
(de 8 a 15 h). En aquellos supuestos en los que los integrantes de la bolsa dispongan
de correo electronico, y soliciten el uso de este sistema para efectuar el llamamiento,
este medio sustituira al telefénico, en cuyo caso se enviara una oferta, en la que se
solicitara acuse de recibo, detallando las caracteristicas de la oferta y dando un plazo
de veinticuatro horas para su respuesta. Dicha oferta impresa se incorporara al
expediente, tanto si consta el acuse de recibo del interesado, como si, intentado éste,
no hubiera surtido efecto.
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Del resultado de la conversacion telefénica se dejara nota en el expediente
apuntando fecha y hora de las llamadas, asi como de su resultado. No obstante, si la
respuesta no fuera inmediata, se informara al interesado de que dispone de
veinticuatro horas para responder a la misma. Realizada una oferta y aceptada por el
candidato se entendera firme, sin que pudiera hacer valer su mejor derecho quien se
manifestara disponible con posterioridad.

- Si resultara fallido el intento de oferta mediante llamada telefénica, se optara, en
funcion de la urgencia de la contratacion, por realizar el ofrecimiento mediante correo
certificado con acuse de recibo, mediante telegrama, asimismo, con acuse de recibo o
bien mediante la remision de un SMS (si se dispone del n° de teléfono maovil del
interesado y éste manifiesta en su solicitud que desea recibir las ofertas de trabajo por
este medio). En estos casos se incorporara una breve referencia a la oferta que se
realiza, otorgando un plazo de veinticuatro horas para responder al P.D.M., e
indicando que en caso contrario, se entendera que rechaza la oferta (renuncia tacita).

Aquellas personas que una vez incluidas en la bolsa de trabajo, cambien sus
datos de localizacidon deberan de comunicarlo, por escrito, inmediatamente al P.D.M.
Si no lo hacen, la segunda vez que exista la imposibilidad de localizaciéon quedaran
excluidas de la bolsa.

d) En todo caso, el solicitante dispondra, desde su notificacién o recepcion, de 24
horas para presentarse ante el érgano de contratacion que se le haya indicado, con el
fin de notificar su aceptacion o renuncia a la oferta (en el caso de renuncia se facilitara
impreso) .Cuando la oferta de trabajo se realice los viernes o visperas de festivos, se
entendera que el interesado puede contestar a la citada oferta dentro de las 24 horas
siguientes del primer dia habil desde su notificacion o recepcién (sin tener en cuenta
los sabados). Asimismo, en el caso de aceptacion de la oferta de trabajo el solicitante
debera aportar la siguiente documentacion, en el plazo maximo de dos dias habiles:

- Fotocopia de la tarjeta de la Seguridad Social

- Demanda de empleo

- Fotocopia datos bancarios

- Asi como los restantes documentos acreditativos de que el aspirante cumple las
condiciones que para tomar parte en las pruebas selectivas y que se exigen en las
presentes bases de seleccion, siempre que estos no obren ya en poder de la
Administracion.

- En el supuesto de no comparecer 24 horas después de la citacion, se entendera que
rechaza la oferta y renuncia a permanecer en la bolsa de trabajo, teniendo en cuenta
lo indicado cuando la oferta se realice en viernes o vispera de festivos.

e) Cada contrato se efectuara con relacién a un solo puesto de trabajo.

f) Las rescisiones de la relacion laboral motivadas por despidos disciplinarios,
separaciones del servicio 0 no superacion del periodo de prueba motivaran la
exclusion automatica de la bolsa de trabajo.

g) El cese voluntario durante la relacién laboral, con independencia del tiempo que se
hayan prestado servicios, implicara el paso del solicitante al ultimo lugar de la bolsa de
trabajo.
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h) Renuncias y turnos.
h.1.- Renuncia a ofertas de contratacion.

a) Cuando a una persona se le comunique la oferta de trabajo y rechace
injustificadamente el contrato, pasara al Ultimo lugar en la bolsa de trabajo,
debiéndosele informar previamente de tal consecuencia. La renuncia debera realizarla
por escrito en un plazo de 2 dias habiles, en el caso de que no se remita en el plazo
indicado, se entendera que el interesado renuncia a la oferta realizada.

La renuncia se formalizara por escrito utilizandose el modelo de renuncia que
figurara a disposicion de los interesados en las Oficinas del P.D.M.
Se consideran causas de exclusion:

1.- La solicitud por parte del interesado.
2.- Cuando efectuado un llamamiento se abstenga de contestar.

b) En cualquier caso sera preciso haber notificado debidamente la oferta de trabajo al
interesado, para poder pasarle al ultimo lugar de la Bolsa de trabajo o darle de baja
por falta de aceptacion.

c) Se consideraran motivos justificados de rechazo de la oferta, por lo que no daran
lugar a desplazamiento o a baja en la Bolsa de trabajo, las circunstancias siguientes,
que deberan ser acreditadas por el interesado:

1- Incapacidad temporal derivada de enfermedad comun, accidente no laboral,
accidente de trabajo y de enfermedad profesional, durante el tiempo que dure la
misma.

2- Baja por maternidad o adopcion.

3- En los supuestos de excedencia por cuidado de familiares previstos en la normativa
vigente.

4- Por fallecimiento de familiares hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad,
con el limite temporal de hasta 5 dias.

5- Por matrimonio o inscripciéon como pareja de hecho en el Registro, si la renuncia se
produce dentro de los 15 dias naturales siguientes o anteriores a la celebracion o
inscripcion en el citado Registro.

6-Por privacion de libertad hasta que no recaiga sentencia firme condenatoria.

7-Por estar laboralmente en activo, ya sea en el ambito publico o privado.

d) En los casos expuestos anteriormente, se debera aportar el correspondiente
justificante en un plazo no superior a diez dias habiles. La no remision del documento
que acredite la justificacion del rechazo de una oferta dara lugar, la primera vez que se
produzca, al pase al ultimo lugar de la bolsa de trabajo y, la segunda vez, a la
exclusion de la bolsa de trabajo.

La comunicacion de cese de la causa alegada, debera realizarse por escrito,
inexcusablemente.

h.2. Turnos
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En los casos en que se deba pasar al integrante de la bolsa al ultimo lugar, se
les colocara por orden de fecha del hecho causante en cada caso. Si coincide la
renuncia de varias personas el mismo dia, se atendera al orden de puntuacién.

OCTAVA.- NORMATIVA APLICABLE:

La normativa de aplicacién vendra constituida por lo dispuesto en en Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubrel por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y normativa de desarrollo, la Ley
7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local; en el RD 781/1986, de 18 de abril
por el que se aprueba al Texto Refundido de Disposiciones Vigentes en Materia de
Régimen Local, por los preceptos basicos de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de
Medidas de Reforma para la Funcion Publica, asi como el Estatuto de los
Trabajadores aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre y
demas legislacion laboral vigente.

NOVENA.- RECURSOS:

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via administrativa, los
interesados podran interponer potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de
un mes a contar desde dia siguiente a la notificacién o publicacidon de la misma, ante la
Presidencia; o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la notificacion o publicacién de la misma.

En el caso de que se hubiera interpuesto recurso potestativo de reposicion,
contra la desestimacion del mismo los interesados podran interponer recurso
contencioso administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la notificacion de la desestimacion expresa del recurso de reposicion, o en el plazo de
seis meses a contar desde el dia en que el mismo deba entenderse presuntamente
desestimado.

ANEXOI
PUESTOS PARA LOS QUE SE CONVOCA BOLSA DE TRABAJO

A.- CATEGORIA: Socorrista/ operario de Mantenimiento

1.- Titulos o requisitos especificos exigidos:

— Titulo actualizado de socorrista acuatico expedido por la Federacién de
salvamento y socorrismo u otro organismo o entidad, que habilite para el
desempefo de la funcion. En el supuesto de que el titulo haya sido
expedido por alguna institucion o entidad distinta, el/la aspirante debera
acreditar la habilitacién del mismo.

2.- Funciones que debe realizar.

a) El socorrista permanecera en la zona de bafio durante el horario de
funcionamiento, debiendo ser identificado de forma facil por los usuarios de la piscina.
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b) Vigilar permanentemente el vaso de la piscina y sus cercanias para prevenir
accidentes.

c) Aplicar las técnicas de primeros auxilios.

d) Colaborar en el traslado de accidentados, en caso de ser necesario y no
existir otras posibilidades.

e) Supervisar el correcto estado de los vasos, y demas elementos que afecten
al bafio y contribuir a subsanar carencias o fallos de existentes, en la medida de sus
posibilidades, para el correcto desarrollo de la actividad.

f) Supervisar el correcto uso por parte de los bafistas de las instalaciones.

g) Velar permanentemente para hacer cumplir de manera rigurosa las normas
de seguridad y de comportamiento dictadas para el uso de los distintos vasos.

h) Informar a quien corresponda de todas aquellas incidencias que afecten a la
actividad.

i) Cumplir estrictamente con las exigencias y actuaciones que se deriven del
total cumplimiento de la legislacién que en todo momento sea vigente respecto a las
piscinas de uso publico, y que se relacionen directamente con el cometido de su
servicio.

j) Comunicar e informar de las incidencias o anomalias en el servicio a su
superior jerarquico o funcional.

k) Observar en todo momento el necesario decoro personal y la correccion y
respeto debido a los usuarios.

I) Responsabilidad del botiquin y estricto control del inventario del mismo.

m) Llevar el control diario de la calidad sanitaria del agua realizando los
correspondientes anadlisis en las horas de mayor concentracion de publico, con
anotacion en el Libro de Registro Oficial.

n) Atender a todas las inquietudes que los usuarios pudieran plantear para
mejorar el servicio

) Manejo de depuradora: limpieza de filtro, lavado de arenas, contralavado y
aplicacion de productos quimicos.

o) Cualquier otra funcion que se le encomiende por la direccion de las
intalaciones.

3.- Sistema de Seleccion: Concurso-oposicion.
FASE OPOSICION

La fase oposicion constra de tres puebas que se puntuaran con un maximo de
10 puntos cada una de ellas. Cada una de las pruebas de la fase oposiciéon tendra
caracter eliminatorio, debiendo obtener, al menos, un 5 para pasar a la siguiente. El
orden de realizacién sera el mismo en el que figuran mas adelante en estas Bases.

El orden de actuaciéon de los/as aspirantes sera por orden alfabético, a partir
del aspirante cuyo primer apellido comience por la letra H, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion de 24 de febrero de 2016, de la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas, por la que se publica el resultado del sorteo a que se
refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién
del Estado. (BOE n° 49 de 26 de febrero de 2016)

PRUEBAS DE LA FASE OPOSICION
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12.- 25 metros de buceo.- Colocado dentro del agua, a la sefal bucear sin sacar la
cabeza por encima del agua.

TABLA DE PUNTUACIONES

Tiempo Puntuacion
147 10

15"/16” 9

177/18” 8

197/20” 7

217122” 6

237124” 5

Mas de 24” No apto

Para superar la pruebra sera necesario obtener una calificacién minima de 5
puntos. El aspirante que no alcance esta puntuacion sera declarado no apto.

22.- Prueba combinada. Tras la senal, entrar al agua sin hundir la cabeza, realizar
25m de nado modo socorrismo con la cabeza fuera del agua, recoger el maniqui

del fondo de la piscina en su parte mas profunda y remolcarlo 12,5m sin que el
agua pase por encima de su cara.

TABLA DE PUNTUACIONES

Tiempo Puntuacion
55" 10
58" 9
1'01" 8
1'04" 7
1'07" 6
110" 5
111" o mas No apto

Para superar la pruebra sera necesario obtener una calificacién minima de 5
puntos. El aspirante que no alcance esta puntuacion sera declarado no apto.

3.- Prueba de tedrica.- La prueba tedrica que versara sobre el temario que figura en
el Anexo lll, consistira en un cuestionario que contrendra:

a) 20 preguntas tipo test, de las cuales sélo una sera la correcta. Cada
pregunda acertada se valorara con 0,35 puntos. Las preguntas erréneas penalizaran
con 0,1 punto. Las preguntas no contestadas no restaran puntos.
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b) 6 preguntas de desarrollo en espacio tasado. Cada pregunta correcta se
valorara con 0,5 puntos.

Para superar la pruebra sera necesario obtener una calificacion minima de 5
puntos. El aspirante que no alcance esta puntuacion sera declarado no apto.

La puntuacién final de la fase oposicion sera la suma de las puntuaciones
obtenidas en cada una de las pruebas.

FASE DE CONCURSO
La documentacion acreditativa de los méritos alegados debera unirse a la
solicitud, ordenada, numerada y grapada en el mismo orden en que éstos se citan.
Sélo seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos con anterioridad a la
finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

No se valoraran méritos justificados con posterioridad a la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias, salvo que, cumplido lo previsto en el apartado anterior,
se hayan relacionado en la solicitud y alegado la imposibilidad de aportar su
justificacion dentro del referido plazo, disponiendo como plazo maximo para su
aportacion hasta el dia de realizacion del ejercicio de la fase de oposicion.

En el sistema de concurso-oposicion la fase de concurso, no tendra caracter
eliminatorio ni podra tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de
oposicion.

- AUTOBAREMACION.
Dicho sistema de autobaremacion se ajustara a las siguientes normas:

1. Se procedera a la cumplimentacién, por cada aspirante, del formulario de
autobaremacion que figure en el anexo correspondiente.

2. La fase de concurso estara asi conformada por el resultado de la puntuacién de
dicho autobaremo que, en todo caso, tendra la calificacion de provisional y que
se publicara con anterioridad al inicio de la fase de oposicion.

3. El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la autobaremacion
presentada por aquellos aspirantes que hayan superado el ejercicio de la fase
de oposicion. En dicho proceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra
minorar la puntuaciéon consignada por los aspirantes en el caso de méritos no
valorables conforme al baremo de méritos por no tener relacion directa con la
plaza objeto de la convocatoria y otras circunstancias debidamente motivadas,
asi como en caso de apreciar errores aritméticos. El Tribunal no podra valorar
meéritos no alegados, ni otorgar una puntuacion mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por los aspirantes, salvo que hayan incurrido en errores
aritméticos, materiales o de hecho.

4. Terminado el proceso de verificacion, el Tribunal hara publica la calificacion
definitiva de aspirantes aprobados, tanto de la fase de concurso como de la de
oposicion, pudiendo formularse alegaciones por los interesados dentro del
plazo de tres dias habiles siguientes a la fecha de publicacion del anuncio.

5. Finalizado dicho plazo, el Tribunal Calificador procedera al examen de las
alegaciones presentadas y posteriormente formulara propuesta de resolucion.
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6.

Baremo de méritos: Se valoraran los méritos, hasta un maximo de 15 puntos,
segun lo establecido a continuaciéon, siendo la puntuacién de la fase de
concurso la suma de la puntuacion obtenida por experiencia profesional y por la
formacion.

VALORACION DE MERITOS.

La fase concurso se puntuard con un maximo de 15 puntos, con arreglo al
siguiente baremo:

1.- Experiencia profesional: hasta un maximo de 10 puntos

Por cada mes trabajado en el P.D.M. de Palma del Rio, en plaza de socorrista

o socorrista/operario mantenimiento...................cocc e, 0,25 puntos
Por cada mes trabajado en el P.D.M. de Palma del Rio como operario de
MaNteNiMIENtO. ... ..o 0,25 puntos
Por cada mes trabajado en cualquier Administracion Publica, en plaza de
SOCOITISIA. ..ot 0,25 puntos
Por cada mes trabajado en cualquier Administracién Publica, en plaza de
operario de mantenimiento...........c.coooiiiii 0,25 puntos
Por cada mes trabajado en empresas privadas, en plaza de socorrista....
............................................................................................... 0,10 puntos

2.- Formacion: hasta un maximo de 5 puntos.

a)

Formacién académica. Por estar en posesion de alguno de los siguientes
titulos:

Titulo de Graduado Escolar o equivalente...................... 0,50 puntos.
Titulo de Bachiller, F.P. 2° grado o equivalentes............ 0,75 puntos.
Titulo de Diplomado/a..........cccoooeeiiiiieeiiceieee 1,00 puntos.
Titulo de Graduado/Licenciado/a...........c..ccceccuvveeeeereennnns 1,50 puntos.

Se valorara, unicamente, el mayor de los titulos presentados aunque haya sido

el utilizada para la admisién en la convocatoria.

b) Por asistencia como alumno/a a cursos, seminarios, congresos o jornadas

relacionadas con el socorrismo acuatico que hayan sido organizadas o impartidas por
instituciones de caracter publico o privadas homologadas por organismo oficial:

pie_firma_corto_dipu_01

1.- Entre 15 y 30 horas de formacion: 0,05 puntos.
2.- Entre 31 y 50 horas de formacion: 0,10 puntos.
3.- Entre 51 y 70 horas de formacion: 0,20 puntos.
4.- Entre 71 y 100 horas de formacién: 0,30 puntos.
5.- Entre 101 y 200 horas de formacién: 0,50 puntos.
6.- Mas de 200 horas: 1 punto.

c) Por asistencia como alumno/a a cursos, seminarios, congresos o jornadas
relacionadas con el mantenimiento de instalaciones deportivas que hayan sido
organizadas o impartidas por instituciones de caracter publico o privadas homologadas
por organismo oficial:
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1.- Entre 15 y 30 horas de formacién: 0,025 puntos.
2.- Entre 31 y 50 horas de formacion: 0,05 puntos.
3.- Entre 51y 70 horas de formacion: 0,10 puntos.
4.- Entre 71 y 100 horas de formacion: 0,15 puntos.
5.- Entre 101 y 200 horas de formacién: 0,25 puntos.
6.- Mas de 200 horas: 0,5 puntos.

La valoracion de méritos se hara con los documentos originales o fotocopia
compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participacién en el proceso
selectivo. No se valorara ningun mérito que no haya sido presentado con la solicitud
de participacion en el proceso.

La experiencia profesional, en el ambito de la Administracion Local,
Administracion Publica o empresa privada se justificara aportando: 1.- Informe de vida
laboral de la Seguridad Social y 2.- los contratos de trabajo visados por el INEM o
cualquier otro documento oficial de igual fuerza probatoria.

Para acreditar la asistencia a cursos como alumno/a, debera aportarse
certificacion o fotocopia compulsada del diploma expedido por la entidad organizadora
del curso, en el que conste denominacion del curso y ndmero de horas/ dias de
duracion.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, el
Tribunal elevara a definitiva la calificacion de la fase de concurso.

La calificacién final del procedimiento vendra determinada por la suma de
los puntos obtenidos en la fase oposiciéon y en la fase de concurso. En caso de
empate, el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obtenidas en:

a

b

c

d

Fase Oposicion.
22 parte del ejercicio de la fase de oposicion.
12 parte del ejercicio de la fase de oposicion.

Fase de Concurso.

—_ ~ ~— ~

B.- CATEGORIA: Taquillero/a

1.- Funciones que debe realizar.

- Vende tickets a los usuarios del servicio.

- Lleva el control del dinero recaudado por venta diaria de tickets.

- Cuenta el dinero recaudado por ventas y chequea el monto contra tickets vendidos.
- Llena formato indicando la cantidad de tickets vendidos y/o dinero recaudado y lo
entrega a su superior inmediato.

- Asienta en libro de registro la cantidad de dinero recaudado por venta de tickets.

- Mantiene en orden equipo y sitio de trabajo, reportando cualquier anomalia.

2.- Sistema de Seleccion: Concurso
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FASE DE CONCURSO

La Comision de Seleccion se reunira y procedera a valorar los meéritos
alegados por los/as aspirantes.

La valoracion de méritos se hara con los documentos originales o fotocopia
compulsada de los méritos alegados en la solicitud de participaciéon en el proceso
selectivo. No se valorara ningun mérito que no haya sido presentado con la solicitud
de participacién en el proceso.

La experiencia profesional, en el ambito de Ila Administraciéon Local,
Administracion Publica o empresa privada se justificara aportando: 1.- Informe de vida
laboral de la Seguridad Social; 2.- los contratos de trabajo visados por el INEM o
cualquier otro documento oficial de igual fuerza probatoria.

Para acreditar la asistencia a cursos como alumno/a, debera aportarse
certificacion o fotocopia compulsada del diploma expedido por la entidad organizadora
del curso, en el que conste denominacion del curso y ndmero de horas/ dias de
duracion.

Cotejados los documentos y comprobada la autenticidad de las fotocopias, el
Tribunal elevara a definitiva la calificacion de la fase de concurso.

Los méritos se valoraran conforme al siguiente baremo:

1.- formacion académica. Por estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:
(solamente se valorara el mayor de ellos)

- Titulacion de Graduado escolar o E.S.O.................. 0,50 puntos.
- Titulode Bachiller.............ocooiiiiiiiii, 0,75 puntos.
- Titulo de Diplomado/a universitario...................... .. 1,00 puntos.
- Titulos de Licenciado/a universitario...................... 1,50 puntos.
2.- Experiencia profesional:
a) Por cada mes trabajado en el P.D.M de Palma del Rio como taquillero/a........0,50

puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

b) Por cada mes trabajado en cualquier administracion publica como taquillero/a,
.....0,50 puntos, hasta un maximo de 5 puntos.

c) Por cada mes trabajado en empresas privadas como taquillero/a....0,10 punto,
hasta un maximo de 5 puntos.

3.- Formacion:

- Por cursos de formacion, impartidos por Entidades Publicas o privadas homologadas,
relacionados directamente con la plaza, de mas de 25 horas....0,10 puntos, hasta un
maximo de 1 punto.
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La calificacion final del procedimiento vendra determinada por la suma de
los puntos obtenidos en cada uno de los apartados del concurso En caso de empate,
el orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones obtenidas en:

a) Experiencia profesional.

b) Titulacién académica.

c¢) Formacion

ANEXOIl

PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL - PALMA DEL RIO
BOLSA DE EMPLEO — MODELO DE SOLICITUD

CATEGORIA A LA QUE SE OPTA:

DATOS PERSONALES:

1. Apellidos y Nombre:

2. Domicilio:
3 Ciudad Provincia C.P.
4. Fecha de Nacimiento: DNI n° Tlfno

Email

DATOS PROFESIONALES:

5. Titulacién académica:

6. Otras Titulaciones

7. Otros datos a destacar:

DECLARA

Reunir con anterioridad a la finalizacién del plazo de presentacion de
instancias, los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o de cualquiera de los estados miembros de
la Unién Europea o de aquellos estados miembros, que en virtud de tratados
internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafa, sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores, en conformidad con la Ley 17/1993.
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b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de aquella edad que de
acuerdo con sus antecedentes de cotizacion a la Seguridad Social le permita alcanzar
la jubilacién a los 65 anos.

c) Estar en posesion del titulo académico correspondiente a la/s plaza/s que se
convoca/n, o en condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion del plazo de
admisién de instancias. Se entiende que se esta en condiciones de obtener el titulo
académico cuando se han abonado los derechos por su expedicion.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de las tareas habituales
de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario o despido del
mismo caracter del servicio del Estado, Comunidades Auténomas o Administracion
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Declara responsablemente no hallarse inhabilitado para el ejercicio de
empleo publico y no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del
servicio de la Administracion Publica.

g) Declaracién responsablemente no hallarse sometido a ninguna de las
causas de incompatibilidad previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

h) No haber sido condenado mediante sentencia firme por los delitos contra la
libertad e indemnidad sexuales y trata de seres humanos con fines de explotacion
sexual, incluida la pornografia, con independencia de la edad de la victima.

i) Cumplir aquellos que independientemente de los anteriores, se establecen en
la convocatoria.

MERITOS PARA EL CONCURSO PROFESIONAL
A) Experiencia Profesional:

1. Por servicios prestados en el P.D.M. de Palma del Rio en igual puesto al que
se opta, acreditado mediante la correspondiente certificacion.

Total puntos:

2. Por servicios prestados en cualquiera de las Administraciones Publicas igual
puesto al que se opta, acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida
por el organismo competente.
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Total puntos:

3. Por cada mes de servicios prestados en Empresas privadas en igual puesto
al que se opta, que deberan ser suficientemente acreditados a través del contrato de
trabajo visado por el INEM y certificados de cotizaciones a la Seguridad Social o
cualquier otro documento de igual fuerza probatoria.

Total puntos:
B) VALORACION POR FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.-

Por la participacion como asistente o alumno/a a Cursos, seminarios,
congresos y jornadas:

Total puntos:
C) OTRA TITULACION ACADEMICA

Total puntos:

Total puntos fase concurso:

Por lo anteriormente expuesto, solicita su inclusion en el proceso selectivo para
participacion en la convocatoria, a cuyo fin, adjunta anexa la documentacion
acreditativa para valoracion de méritos en la fase de concurso.

En Palma del Rio, a de de 2017

Fdo.
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SR. PRESIDENTE DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL DE PALMA DEL RIO
(CORDOBA)

ANEXO 11l
TEMARIO PARA LA PLAZA DE SOCORRISTA/OPERARIO DE MANTENIMIENTO

Tema 1.- La Constitucion Espanola: Principios Generales y Derechos Fundamentales.
Tema 2.- Derechos y Deberes de los Empleados Publicos.

Tema 3.- Piscinas de uso colectivo.

Tema 4.- Riesgos sanitarios derivados derivados del uso de las piscinas.

Tema 5.- Tratamiento del agua de los vasos.

Tema 6.- Control de la calidad del agua de los vasos.

Tema 7.- Valoracion y solucién de los problemas mas frecuentes en el agua de los
vasos.

Tema 8.- Condiciones higiénico-sanitarias de las instalaciones de piscinas.
Tema 9.- Reglamento sanitario de las piscinas de uso publico.

Tema 10.- Principios generales del socorrismo.
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