
ANEXO I

1º.- Arquitecto/a.

- Escala: Administración Especial.

- Subescala: Técnica.

- Grupo/Subgrupo: A1

- N.º plazas: 1

-Titulación: Grado Universitario en Arquitectura o Licenciatura en Arquitectura.

-Importe de la Tasa: 35,90 €

Temario:

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: Estructura. El Estado Español como Estado Social
y Democrático de Derecho. Los valores superiores de la Constitución Española.
Tema 2.- Derechos fundamentales de la Constitución Española. Clasificación. La interpretación
jurídica en materia de derechos y libertades. Los deberes constitucionales.
Tema 3.- El sistema constitucional de garantía de los derechos y libertades. Niveles generales
de protección. Las garantías jurisdiccionales. La suspensión de los derechos fundamentales. La
protección internacional de los Derechos Humanos.
Tema 4.- Las Cortes Generales: Composición y funciones. Aspectos básicos del procedimiento
de  elaboración  y  aprobación  de  leyes.  La  función  parlamentaria  de  control  del  Gobierno:
Modalidades.
Tema 5.- La Administración Pública en la Constitución. La regulación de la Administración en la
Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público:  Disposiciones
generales,  principios  generales  y  principios  de  intervención.  Especial  mención  al
funcionamiento  electrónico  del  sector  público.  La  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
Tema 6.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.
Tema 7.- El  Estatuto  de Autonomía  de Andalucía.  El  ámbito  competencial  de  la  Junta  de
Andalucía: especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local. Organización
territorial de la Comunidad Autónoma.
Tema 8.- El Municipio: concepto y elementos. La iniciativa económica de las entidades locales
y la reserva de servicios a favor de gestión de los servicios públicos locales. Las formas de
gestión directa. 
Tema 9.- Los agentes de la edificación. El proyecto de arquitectura: fines, clases y documentos
que contiene. El visado colegial.
Tema 10. El Código Técnico de la Edificación (CTE). Parte general.
Tema 11.-  La conservación y mantenimiento de los edificios. El libro del edificio.  Normas y
procedimiento.
Tema 12.- Control de calidad en la edificación.
Tema 13.- Higiene y seguridad en la edificación. Prevención de riesgos laborales. Seguridad y
salud.
Tema  14.-Normas  técnicas  para  la  accesibilidad  y  la  eliminación  de  las  barreras
arquitectónicas, urbanísticas y en el transporte.
Tema 15.-  Acondicionamiento higrotérmico: tipos y sistemas. Generación de calor y de frío:
energías tradicionales y renovables. La exigencia de eficiencia energética en el reglamento de
instalaciones  térmicas  en  los  edificios  y  en  sus  instrucciones  técnicas.  La  certificación
energética de edificios.
Tema 16.- Normativa reguladora de la producción y gestión de los residuos de construcción y
demolición.
Tema 17.- Las infraestructuras comunes de telecomunicación en las edificaciones
Tema  18.-Las  obras  municipales  ordinarias.  Actuaciones  integradas.  El  proyecto  de
urbanización:  naturaleza y procedimiento  de aprobación.  Unidades  de ejecución:  criterios  y
procedimiento en su delimitación. Las cargas de urbanización.



Tema 19.- Aislamiento acústico en la edificación. Conceptos técnicos y normativa. Ordenanza
municipal  en  materia  de  contaminación  acústica:  aplicación  a la  edificación,  al  ejercicio  de
actividades y a las actuaciones en la vía pública.
Tema 20.-Plan de Recuperación para Europa: Next Generation UE. El Plan Nacional de
Recuperación, Resiliencia y Transformación. Convocatoria y especificidades.
Tema  21.-La Agenda Urbana Europea y española. La Agenda Urbana andaluza.
Implementación de la Agenda Urbana española a nivel local: Planes de Acción.
Tema 22.-Gestión Proyectos Europeos. Búsqueda de financiación y generación de ideas
financiables. Integración de Planes y Estrategias Locales en la definición de proyectos.
Tema  23.- Economía Baja en Carbono. Convocatoria de ayuda del Instituto para la
Diversificación y Ahorro de la Energía (IDAE) y la Agencia Andaluza de la Energía.
Tema 24.- Envolventes de fachada. Fachadas ligeras y pesadas. Revestimientos exteriores.
Carpinterías: elementos compositivos de puertas y ventanas; tipología y materiales.
Tema 25. Energía y arquitectura (I). Arquitectura y entorno. Cartas solares.
Topografía. Vientos. El equipamiento del edificio en el medio.
Tema 26. Energía y arquitectura (II). Arquitectura bioclimática. Energías pasivas aplicadas a la
arquitectura.
Tema 27. Energía y arquitectura (III). La climatización de edificios. Sistemas
tradicionales. Calefacción. Bombas de calor. Acumuladores térmicos. Ahorro energético.
Tema 28.  Energía y  arquitectura  (IV).  Edificios  inteligentes.  Sistemas  de control.  El  control
centralizado.
Tema 29.-Ley 7/2021,de 1 de  diciembre,  de  impulso  para la  sostenibilidad del  territorio  de
Andalucía (LISTA).Títulos habilitantes de naturaleza urbanística. Licencias urbanísticas: actos
sujetos,  procedimiento,  régimen  jurídico,  efecto  del  silencio  administrativo.  Declaraciones
responsables  y  comunicaciones  previas.  Edificación  y  urbanización  simultánea.  Ordenanza
municipal reguladora del cerramiento de fachadas y otras instalaciones.
Tema 30.-  Ley 9/2017, de 8 de noviembre,  de Contratos del  Sector Público por la que se
transponen  al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Responsable del contrato de
obra.  Funciones.  Unidad encargada  del  Seguimiento  y  Ejecución  del  Contrato;  Objeto  del
contrato,  presupuesto  base  de licitación, valor estimado, precio del  contrato. Revisión de
precios.
Tema 31.-  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público por la que se
transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y Real Decreto 1098/2001, de 12
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las
Administraciones Públicas. Procedimiento de Adjudicación. Principios y Confidencialidad.
Requisitos  y  clases  de criterios  de  adjudicación  del  contrato.  Ofertas  anormalmente  bajas.
Clasificación de las ofertas. Resolución y notificación de la adjudicación.; Del procedimiento de
adjudicación.; Licitación del contrato: Ofertas anormalmente bajas. Clasificación de las ofertas y
propuesta de adjudicación. Adjudicación del contrato. Notificación del contrato.
Tema  32.-El  Proyecto  de  rehabilitación.  Criterios  de  intervención.  Valor  de  la  integración,
adecuación histórica y cultural. Técnicas de intervención. 
Tema 33.-Régimen sancionador en materia de urbanismo. Infracciones leves, graves y muy
graves.  Sanciones  y  su  graduación.  Responsables.  Prescripción  de  las  infracciones.
Competencia sancionadora.
Tema 34.- Delitos relativos a la ordenación del territorio y el urbanismo y a la protección del
patrimonio histórico y del medio ambiente.
Tema 35.- La política social y de empleo de la UE. Evolución reciente, características generales
y normas principales. Principales actuaciones de la Unión Europea en materia de empleo y
formación. Fondos europeos: Next Generation EU.

2º.- Técnico/a.

- Escala: Administración Especial.

- Subescala: Técnica.

- Grupo/Subgrupo: A1

- N.º plazas: 1

-Titulación: Grado Universitario en Biología o Licenciatura en Ciencias 
Biológicas.



-Importe de la Tasa: 35,90 €

Temario:

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: Estructura. El Estado Español como Estado Social
y Democrático de Derecho. Los valores superiores de la Constitución Española.
Tema 2.- Derechos fundamentales de la Constitución Española. Clasificación. La interpretación
jurídica en materia de derechos y libertades. Los deberes constitucionales.
Tema 3.- El sistema constitucional de garantía de los derechos y libertades. Niveles generales
de protección. Las garantías jurisdiccionales. La suspensión de los derechos fundamentales. La
protección internacional de los Derechos Humanos.
Tema 4.- Las Cortes Generales: Composición y funciones. Aspectos básicos del procedimiento
de  elaboración  y  aprobación  de  leyes.  La  función  parlamentaria  de  control  del  Gobierno:
Modalidades.
Tema 5.- La Administración Pública en la Constitución. La regulación de la Administración en la
Ley  40/2015,  de  1  de  octubre,  de  Régimen  Jurídico  del  Sector  Público:  Disposiciones
generales,  principios  generales  y  principios  de  intervención.  Especial  mención  al
funcionamiento electrónico del sector público.
Tema 6.- La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.
Tema 7.- El  Estatuto  de Autonomía  de Andalucía.  El  ámbito  competencial  de  la  Junta  de
Andalucía: especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local. Organización
territorial de la Comunidad Autónoma.
Tema 8.- El Municipio: concepto y elementos. La iniciativa económica de las entidades locales
y la reserva de servicios a favor de gestión de los servicios públicos locales. Las formas de
gestión directa. 
Tema 9.- Recursos  naturales  y  desarrollo  socioeconómico  en  Andalucía.  Datos 
básicos  de  la  economía  andaluza  y  su  dimensión  en  el  contexto  nacional  y  europeo. 
Tema 10.-Las  subvenciones  públicas:  Concepto,  elementos  y  requisitos.  Procedimiento  de
concesión,  gestión  y  justificación  de subvenciones.  Infracciones y sanciones  en materia  de
subvenciones: el reintegro de subvenciones. El control de las subvenciones
Tema 11.-La planificación estratégica  en el  marco del desarrollo  local.  Desarrollo  integral  y
dinamización  global  del  territorio.  Herramientas  de  análisis  y  diagnóstico.  El  papel  de  las
Corporaciones Locales en materia de promoción económica y fomento del empleo
Tema 12.-Las instituciones de la Unión Europea. El ordenamiento jurídico de la Unión Europea.
Fuentes del derecho europeo. Reglamentos y Directivas. Presupuesto de la Unión Europea
Tema 13.-  Fondos Estructurales y de Inversión europeos. Política regional,  política social  y
política  de  empleo  en  la  Unión  Europea.  La  Administración  Local  y  Europa.  Centros  de
Información europea y Redes.
Tema 14.- La  prevención  ambiental  y  Control  Integrado  de  la  Contaminación. 
Evaluación  de  impactos  ambientales.  Principales  aspectos  y  métodos  de  determinación
de impactos a considerar en los Estudios de Impacto Ambiental según tipología de casos. 
Tema  15.-  La  Autorización  Ambiental  Integrada.  La  Autorización  Ambiental  Unificada.  La
Calificación Ambiental.  Procedimientos  y  contenidos  de  las  Autorizaciones  ambientales.
Medidas correctoras y compensatorias. Metodologías de identificación y valoración. Programas
de seguimiento.
Tema 16.-El concepto de desarrollo sostenible.  La Comisión para el Desarrollo Sostenible de
la Organización para las Naciones Unidas. 
Tema 17.- El  Programa  21.  Los  objetivos  de  Desarrollo  del  Milenio.  La  Agenda  2030:
los   objetivos de   Desarrollo   Sostenible.   Evolución   de   los   compromisos  y  acuerdos
internacionales  en materia de medio ambiente y desarrollo sostenible.
Tema 18.-   Desarrollo  Local  y  territorio.  Concepto  de desarrollo  endógeno.  Organización  y
sistema  de  producción  local.  Aprendizaje  y  entornos  innovadores.  Desarrollo,  cultura  y
sociedad. Dimensión territorial y urbana del desarrollo. El desarrollo endógeno, estrategia para
la acción. Factores y herramientas.
Prevención  y  reparación  de  daños  ambientales.  Análisis  de  riesgos.  Obligaciones  y 
garantías financieras. Fiscalidad ambiental.
Tema  19.- La  Ley  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales:  objeto,  ámbito  de  aplicación  y
definiciones.  Política  en  materia  de  prevención  de  riesgos  para  proteger  la  seguridad y
salud  en  el  trabajo.  Derechos  y  obligaciones.   Servicios  de  Prevención.  Consulta y
participación   de  los   trabajadores.   Obligaciones   de  los   fabricantes,   importadores   y
suministradores.
Tema  20.-  El  Reglamento  de  los  Servicios  de  Prevención  (I).  Integración  de  la
prevención en la empresa: El Plan de Prevención de Riesgos Laborales. La evaluación de los
riesgos  y  la  planificación  de  la  actividad  preventiva.  La  organización  de  recursos  para  las
actividades preventivas. El concierto de la actividad preventiva. 



Tema  21.- Desarrollo  rural.  Concepto  de  medio  rural  y  caracterización.  Actividades
económicas  con  incidencia  en  el  medio  rural  andaluz:  el  turismo,  la  agroindustria  y  la
energía.  Principales  instrumentos  de  planificación  y  gestión  del  medio  rural  andaluz
Tema  22.-La  Gestión  Medioambiental  de  la  empresa.  Sistemas  de  Gestión
Medioambiental.  Auditorías  Medioambientales.  Ecogestión  y  Ecoauditoría.  Normativa
aplicable.  
Tema 23.-  Plan  de  Recuperación  para  Europa:  Next  Generation  UE.  El  Plan  Nacional  de
Recuperación, Resiliencia y Transformación. Convocatorias y especificidades.
Tema 24.-  Nuevo Marco Financiero Plurianual  2021-2027. Política de Cohesión. Principales
novedades  y  nuevos  Reglamentos  Europeos.  Fondo  Europeo  de  Desarrollo  Regional  e
importancia del Desarrollo Urbano Sostenible. Fondo Social Europeo. 
Tema 25.- Pacto verde europeo, Agenda Digital para Europa y Mercado Único digital.
Tema 26.- De  los  Contratos  del  Sector  Público:  Disposiciones  Generales.  Partes 
del  contrato.  Objeto,  precios  y  cuantías.  Garantías,  modificación.  Preparación  de  los 
contratos.
Tema 27.-La Agenda Urbana Europea y española. La Agenda Urbana andaluza.
Tema 28.- Implementación de la Agenda Urbana española a nivel local: Planes de Acción
Tema  29.-  Política  de  apoyo  a  la  producción  ecológica.  Marco  jurídico.  Planes
estratégicos.  Ordenación  y  mejora.  Caracterización  de  sistemas  productivos.  Vertebración
sectorial.  Control  y  certificación.  Sistemas  de  promoción  de  la  Producción  Ecológica  entre
productores y consumidores. 
Tema 30.- El  medio  urbano.  Caracterización  ecológica  de  los  sistemas  urbanos. 
El  medio  urbano  andaluz  en  el  contexto  nacional  y  europeo.  Problemas  ambientales 
específicos del medio urbano. Aspectos de conservación.
Tema 31.-Problemas globales del medio ambiente. Conceptos del cambio global. Las 
causas humanas del cambio global. El crecimiento demográfico. Crecimiento económico, 
tecnológico  y  bienestar.  Efecto  invernadero,  cambio  climático  y  deterioro  de  la  capa  de 
ozono.  Consecuencias  en  la  pérdida  de  biodiversidad,  desertificación,  cambio  de  uso  y 
especies exóticas invasoras.
Tema 32.-  Gestión de Proyectos europeos. Búsqueda de financiación y generación de ideas
financiables. Integración de Planes y Estrategias Locales en la definición de proyectos. Gestión
y control: planificación, indicadores, gestión financiera, control y auditoria de gasto, estrategia
de  comunicación.  Archivo  y  cierre  de  proyecto:  gestión  documental,  archivo,  evaluación,
informes finales y justificación antes autoridades y organismos financiadores.
Tema 33.-La Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía. Marco Normativo. 
Figuras de protección autonómicas, nacionales, europeas e internacionales. Instrumentos 
de planificación de los espacios protegidos. Órganos de gestión y participación.
Tema 34.-Planificación  energética.  Caracterización  del  sector  energético  andaluz. 
Demanda:  fuentes  y  usos.  Infraestructuras:  parque  de  generación  eléctrica  y  redes  de 
transporte.  Las  energías  renovables.  Objetivos  y  retos  de  las  políticas  energéticas  en 
Andalucía.
Tema  35.-Economía  Baja  en  Carbono.  Convocatorias  de  ayuda  del  Instituto  para  la
Diversificación y Ahorro de la Energía (IDAE) y la Agencia Andaluza de la Energía.



ANEXO II

SOLICITUD  PARA  LA  PARTICIPACIÓN  EN  LA  CONVOCATORIA  DE  LOS  PROCESOS
SELECTIVOS PARA EL ACCESO A CUERPOS O ESCALAS DE PERSONAL FUNCIONARIO
DEL ILTRE. AYTO. DE PALMA DEL RÍO, INCLUIDAS A LA OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO
EXTRAORDINARIA DE ESTABILIZACIÓN DEL AÑO 2022,  POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO-OPOSICIÓN.

(Presentar una solicitud por cada opción a la que se opte.)

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA

Seleccionar con “X” la opción que corresponda: 
Marcar

“X”
Denominación Grupo Prof. Nº plazas

Arquitecto/a A1 1

Técnico/a A1 1

2.- DATOS PERSONALES

Apellidos Nombre

DNI Teléfono

Domicilio C.P.

Municipio Provincia

e-mail

3.- OBSERVACIONES 

 

DECLARA: Que reúne las condiciones y requisitos exigidos en la Base Tercera de las
Bases de la convocatoria  de los procesos selectivos para la provisión en propiedad, mediante
proceso extraordinario de estabilización de empleo temporal de plazas vacantes en la plantilla de
personal  funcionario  del  Ayto.  De  Palma  del  Río,  incluidas  a  la  Oferta  de  Empleo  Público
extraordinaria de estabilización del año 2022, mediante el procedimiento de concurso-oposición,
así como, que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud.

SOLICITA:  Ser  admitido  en  los  procesos  selectivos  a  que  se  refiere  la  presente
solicitud, para lo cual acompaña los siguientes documentos:

1.- Fotocopia de DNI en vigor.
2.-Fotocopia  del  título  académico  exigido,  según  se  establece  en  el  Anexo

correspondiente de estas bases para cada plaza convocada.
3.-Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de la Tasa para la participación

en los procesos selectivos,  según se establece en el Anexo correspondiente de estas bases para
cada plaza convocada. 

4.-  Anexo  III  debidamente  cumplimentado,  junto  con  fotocopia  de  los  documentos
acreditativos de los méritos a valorar en la fase de concurso. 

5.- Otros:______________________________________________________________

Palma del Río, a ______ de __________de 2022.

Fdo.:____________________________________

SRA ALCALDESA-PRESIDENTA DEL ILTRE. AYTO. DE PALMA DEL RIO



ANEXO III

AUTOBAREMACIÓN DE MÉRITOS PARA LA PARTICIPACIÓN EN LA CONVOCATORIA
DE  LOS  PROCESOS  SELECTIVOS  PARA  EL  ACCESO  A  CUERPOS  O  ESCALAS  DE
PERSONAL  FUNCIONARIO  DEL  ILTRE.  AYUNTAMIENTO  DE  PALMA  DEL  RIO,
INCLUIDAS  A  LA  OFERTA  DE  EMPLEO  PÚBLICO  EXTRAORDINARIA  DE
ESTABILIZACIÓN  DEL  AÑO  2022,  POR  EL  PROCEDIMIENTO  DE  CONCURSO-
OPOSICIÓN.

Apellidos Nombre

DNI Teléfono

Domicilio C.P.

Ciudad Provincia

e-mail

A.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (MÁXIMO 30 PUNTOS).

N.º DE DÍAS PUNTOS

A.1 Experiencia  profesional  adquirida como personal  laboral  temporal,
como funcionario interino, incluido el Indefinido no Fijo, en el ámbito
de la Administración Local convocante en plazas o en puestos de
trabajo con funciones homólogas y del mismo Grupo/Subgrupo de la
correspondiente categoría de la plaza convocada.

N.º DE DÍAS PUNTOS

A.2 Experiencia profesional  adquirida como personal laboral  temporal,
como funcionario interino, incluido el indefinido no fijo, en plazas o
puestos  de  trabajo  con  funciones  homólogas  y  del  mismo
Grupo/Subgrupo  de  la  correspondiente  categoría  de  la  plaza
convocada  en  el  ámbito  de  las  Administraciones  Públicas  o
entidades públicas.

A.- TOTAL EXPERIENCIA PROFESIONAL (A.1+A.2) ___________Puntos

B.- ANTIGUEDAD ( MÁXIMO 8 PUNTOS).

N.º DE DÍAS PUNTOS

Antigüedad en las Administraciones Públicas

C.- FORMACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO (MÁXIMO 2 PUNTOS).
Por la participación e impartición de acciones formativas:

Denominación Acción Formativa Horas Puntos

1.-

2.-

3.-

4.- 

5.-



6.-

7.-

8.-

9.-

10.-

TOTAL PUNTOS  

 
PUNTUACIÓN TOTAL MÉRITOS ( A+B+C): _____PUNTOS. (Máx. 40 puntos)

El abajo firmante DECLARA que los datos consignados en este documento se
encuentran acreditados con la documentación adjunta, conforme a lo requerido en las
Bases de la Convocatoria.

Palma del Río, a _________ de ___________ de 2022

Fdo:_________________________________________

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL 
ILTRE. AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RÍO»


