
Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

ADMINISTRACIÓN LOCAL

Ayuntamiento de Palma del Río

Núm. 177/2022

Publicado en el Boletín Oficial de la Provincia número 241, de

fecha 22 de diciembre de 2021, el anuncio referente a la exposi-

ción al público del Presupuesto General del Ayuntamiento corres-

pondiente al ejercicio de 2022, inicialmente aprobado por el Ayun-

tamiento Pleno, en sesión ordinaria, celebrada el día 16 de di-

ciembre de 2021, e integrado por el de la Corporación, el del Insti-

tuto de Bienestar Social, el del Patronato Municipal de Cultura y el

del Patronato Deportivo Municipal, y transcurrido el plazo de la ci-

tada exposición sin haberse presentado reclamaciones, confor-

me al artículo 169 número 1 de la Ley reguladora de las Hacien-

das Locales aprobada por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5

de marzo, se entiende definitivamente aprobado.

Contra la aprobación definitiva del Presupuesto podrá interpo-

nerse directamente Recurso Contencioso-Administrativo en la for-

ma y plazo que establecen las normas de dicha jurisdicción.

PRIMERO. Resumen por capítulos de cada uno de los Presu-

puestos y la plantilla orgánica.

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el artículo 75

de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las Bases de Régimen

Local, modificado por el artículo 42 de la Ley 14/2000, de 29 de

diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden So-

cial, por el presente se da publicidad al régimen de retribuciones,

indemnizaciones y asistencias de los miembros de la Corpora-

ción:

A) Régimen de retribuciones para el ejercicio 2022, de acuerdo

con lo estipulado en el artículo 13 del Real Decreto 2568/1986, de

28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Orga-

nización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades

Locales, de miembros de la Corporación en régimen de dedica-

ción exclusiva:

-Alcaldesa-Presidenta: 41.262,06 € (distribuidas en 14 pagas

anuales) y 13.430,80 € en concepto de Seguridad Social.

-Concejal Delegado de Bienestar Social: 32.823,84 € (distribui-

das en 14 pagas anuales) y 10.684,15 € en concepto de Seguri-

dad Social.

-Concejala Delegada de Urbanismo, Recursos humanos, Igual-

dad y Festejos: 32.823,84 € (distribuidas en 14 pagas anuales) y

10.684,15 € en concepto de Seguridad Social.

-Concejal Delegado de Servicios Públicos, infraestructuras y

equipamientos, parques infantiles y zonas verdes, actividad física

y deportes.: 32.823,84 € (distribuidas en 14 pagas anuales) y

10.684,15 € en concepto de Seguridad Social.

-Concejala Delegada de Cultura, Turismo, Emprendimiento y

Nuevas Tecnologías: 32.823,84 € (distribuidas en 14 pagas anua-

les) y 10.684,15 € en concepto de Seguridad Social.

B) Establecer el siguiente régimen de retribuciones para el ejer-

cicio 2022, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 13 del Real

Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el

Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídi-

co de las Entidades Locales, y de conformidad con la designa-

ción de miembros de la Corporación en régimen de dedicación

parcial al 50 por ciento:

-Concejal Delegado de Juventud, Cooperación al Desarrollo,

educación y embellecimiento de la Ciudad: 16.411,88 € (distribui-

das en 14 pagas anuales) y 5.342,06 € en concepto de Seguri-

dad Social.

-Concejal Grupo Municipal Partido Popular: 14.344,68 € (distri-

buidas en 14 pagas anuales) y 4.669,19 € en concepto de Seguri-

dad Social.

-Concejal del Grupo Municipal IU-LV-CA: 14.344,68 € (distribui-

das en 14 pagas anuales) y 4.669,19 € en concepto de Seguri-

dad Social.

C) Régimen de asistencias de los miembros de la Corporación

vigente para 2022 y aprobado por el Pleno municipal en sesión

extraordinaria de fecha 28 de junio de 2019:

-Asignaciones por asistencia a las sesiones del Ayuntamiento-

Pleno de los Concejales que no tengan dedicación exclusiva o

parcial anuales: 190 € por sesión.

-Asignaciones por asistencia a las sesiones de la Junta de Go-

bierno Local de los Concejales que no tengan dedicación exclusi-

va o parcial anuales: 150 € por sesión.

-Asignaciones por asistencia a las sesiones de Comisiones In-

formativas de los Concejales que no tengan dedicación exclusiva

o parcial anuales: 47,50 €.

-En el caso de que se celebre más de una sesión del mismo ór-

gano colegiado en el mismo día, sólo se percibirá la cuantía co-

rrespondiente a una sesión.

D) Los miembros de la Corporación serán indemnizados por los

gastos efectivos ocasionados en el ejercicio de su cargo, según

las normas que se recogen en las Bases de Ejecución del Presu-

puesto para 2021 (Base 20).

TERCERO. Aprobar en el Presupuesto del ejercicio 2021 el nú-

mero, características y retribuciones del personal eventual, de

conformidad con lo dispuesto en el artículo 104.bis de la Ley

7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Lo-

cal, y que son:

Personal Eventual

retribuciones brutas anuales
% Importe bruto

Seguridad

Social
Importe total

Asesor Planificación y Buen Gobierno 100 29.680,61 € 9.720,40 € 39.401,01 €

Asesor Secretaría Alcaldía 100 34.125,82 € 11.176,21 € 45.302,03 €

Asesor Alcaldía 100 31.764,64 € 10.402,92 € 42.167,56 €

Costes totales 95.571,07 € 31.299,53 € 126.870,60 €

CUARTO. Régimen de subvenciones a los grupos políticos mu-

nicipales vigente para 2022 aprobado por el Pleno municipal en

sesión extraordinaria de fecha 28 de junio de 2019:

-Componente fijo: 244 euros mensuales.

-Componente variable: 133 euros mensuales por Concejal de

cada grupo político.

Palma del Río, 20 de enero de 2022. Firmado electrónicamen-

te por la Alcaldesa-Presidenta, Esperanza Caro de la Barrera

Martín.
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ESTADO DE CONSOLIDACIÓN DEL PRESUPUESTO GENERAL 2022

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

B) OPERACIONES FINANCIERAS

ESTADO DE GASTOS

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto

Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado
1 6.711.451,13 € 672.830,73 € 546.826,40 € 674.166,66 € 8.605.274,92 €
2 6.783.349,22 € 412.462,08 € 288.121,32 € 1.962.391,88 € 9.446.324,50 €
3 42.675,44 € 1.001,00 € 1.002,00 € 2.501,00 € 47.179,44 €
4 3.588.293,45 € 58.499,00 € 69.100,00 € 268.217,00 € -2.566.302,79 € 1.417.806,66 €
5 221.249,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 221.249,03 €

Total Operaciones Corrientes 19.737.834,55 €
6 2.575.011,69 € 5,00 € 3,00 € 3,00 € 2.575.022,69 €
7 90.001,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 90.001,00 €

Total Operaciones de Capital 2.665.023,69 €
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

TOTAL 20.012.030,96 € 1.144.797,81 € 905.052,72 € 2.907.279,54 € -2.566.302,79 € 22.402.858,24 €

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

9 576.813,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 576.813,00 €
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €

TOTAL 576.813,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 576.813,00 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADO

TOTAL 20.588.843,96 € 1.144.797,81 € 905.052,72 € 2.907.279,54 € -2.566.302,79 € 22.979.671,24 €
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A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

B) OPERACIONES FINANCIERAS

ESTADO DE INGRESOS

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

1 7.288.037,01 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7.288.037,01 €
2 95.352,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 95.352,00 €
3 3.826.346,04 € 79.003,00 € 151.053,00 € 1,00 € 4.056.403,04 €
4 6.386.208,15 € 1.065.284,81 € 734.873,72 € 2.907.277,54 € -2.566.302,79 € 8.527.341,43 €
5 352.887,76 € 510,00 € 19.126,00 € 1,00 € 372.524,76 €

Total Operaciones Corrientes 20.339.658,24 €
6 278.188,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 278.188,00 €
7 1.785.012,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.785.012,00 €

Total Operaciones de Capital 2.063.200,00 €
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS

TOTAL 20.012.030,96 € 1.144.797,81 € 905.052,72 € 2.907.279,54 € -2.566.302,79 € 22.402.858,24 €

Ayuntamiento Patronato Patronato Instituto Transf. Presupuesto
Capítulos  Palma del Río Mcpal. Cultura Dep. Mcpal. B. Social ( - ) Consolidado

9 600.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 600.000,00 €
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 €

TOTAL 600.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 600.000,00 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS CONSOLIDADO

TOTAL 20.612.030,96 € 1.144.797,81 € 905.052,72 € 2.907.279,54 € -2.566.302,79 € 23.002.858,24 €
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PLANTILLA DE PERSONAL 2022

- PERSONAL FUNCIONARIO:

COD Nº PROGRAMA DENOMINACIÓN AD GCP ESC SUBE CD CE 14 PAGAS OBSERVAC.

F39

21

150/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F42 161/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F43 161/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F90 161/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F50 165/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F56 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F94 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F91 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F57 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 €

F58 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 €

F59 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F65 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F69 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F70 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 €
Promoción

Interna

F76 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F95 920/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F80 931/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F84 931/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 €

F85 931/00 ADMINISTRATIVO/A F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Promoción
Interna

F83 931/00 ADMINISTRATIVO/A            F C1 AG ADMTVA 22 7.425,25 € Vacante

F88 931/00 ADMINISTRATIVO/A F C2 AG AUX 18 7.425,25 € Vacante

F34 1 150/00 ARQUITECTO/A F A1 AE TEC 26 13.789,84€ 

F36

3

150/00 ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

F A2 AE TEC 25  10.873,01€ Vacante

F38 150/00 ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

F A2 AE TEC 25 10.873,01€ Vacante

F100 150/00 ARQUITECTO/A
TÉCNICO/A

F A2 AE TEC 25 10.873,01€ Vacante

F67

13

920/00 AUX. ADMTVO. DE
SECRETARÍA

F C2 AG AUX 18 6.045,40€ 

F66 920/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18 6.045,40 € Vacante

F77 920/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18 6.045,40 € Vacante

F60 920/00 TÉCNICO/A AUXILIAR
SECRETARÍA 

F C2 AG AUX 18 6.045,40€ 

F71 920/00 TÉCNICO/A AUXILIAR
PERSONAL 

F C2 AG AUX 18
6.045,40€  

F72 920/00 TÉCNICO/A AUXILIAR
PERSONAL 

F C2 AG AUX 18
6.045,40€  

F44 161/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18 6.045,40€ Vacante
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F87 920/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18 6.045,40€ Vacante

F81 931/00 AUXILIAR ADMTVO.
INTERVENCIÓN

F C2 AG AUX 18 6.045,40€

F86 931/00 AUXILIAR ADMTVO.
INTERVENCIÓN

F C2 AG AUX 18 6.045,40€

F40 150/00 AUXILIAR ADMTVO.
URBANISMO

F C2 AG AUX 18 6.045,40€

F37 150/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18 6.045,40€ Vacante

F97 931/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

F C2 AG AUX 18
6.045,40€ 

Vacante

F63 1 920/00 AUXILIAR INFORMACIÓN F C2 AG AUX 18
5.993,86 € 

Vacante

F46 1 161/00 AYUDANTE
FONTANERO/A

F C2 AE SE 13 6.132,98 € Vacante

F47

3

161/00 CELADOR/A ETAP F AP AE SE 14 6.590,08 € 

F48 161/00 CELADOR/A ETAP F AP AE SE 14 6.590,08 € Vacante

F61 920/00 CELADOR/A SAC F AP AE SE 14
5.570,45 € 

F62 1 920/00 CONSERJE F AP AG SUB 14
6.977,02 € 

Vacante

F89 1 150/00 DELINEANTE F B AE TEC 22 7.631,42 € Vacante

F35 1 150/00 JEFE UNIDAD TÉCNICA F A1 AE TEC 26
13.789,84 € Promoción

Interna

F41 1 161/00 INGENIERO/A SUPERIOR F A1 AE TEC 26
13.789,84 € 

Vacante

F49 1 165/00 A INDUST. F A2 AE TEC 25 10.873,01 € Vacante

F78 1 931/00 INTERVENTOR/A F A1 HN IT 30 13.666,82 € Vacante

F55

4

920/00 LETRADO/A ASESOR/A
JURÍDICO

F A1 AG TEC 26 10.698,45 € 

F74 920/00 LETRADO/A ASESOR/A
JURÍDICO/A

F A1 AE TEC 26
10.698,45 € 

Vacante

F75 920/00 LETRADO/A ASESOR/A
JURÍDICO/A

F A1 AE TEC 26
7.372,81 € 

Vacante

F93 920/00 LETRADO/A ASESOR/A
JURÍDICO/A

F A1 AE TEC 26
7.372,81 €  

Vacante

F2

7

130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
8.127,97 € 

P.I / Vacante

F3 130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
8.127,97 €  

P.I / Vacante

F4 130/00 OFICIAL POLICIA LOCAL F C1 AE SE 22 12.418,70 € P.I .

F5 130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
12.418,70 € 

P.I .

F6 130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
12.418,70 € 

P.I .

F7 130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
12.418,70 € 

P.I .

F8 130/00 OFICIAL POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22
12.418,70 € 

P.I .

F52
2

165/00 OFICIAL/A
ELECTRICISTA

F C2 AE SE 15
8.962,68 € 

Vacante

F64 165/00 OFICIAL/A
ELECTRICISTA

F C2 AE SE 15
8.962,68 € 

Vacante

F45 2 161/00 OFICIAL/A FONTANERO/
A

F C2 AE SE 15 8.962,68 € Vacante

Boletín Oficial de la Provincia de Córdoba

Viernes, 28 de Enero de 2022 Nº 19  p.5

E
l d

oc
um

en
to

 h
a 

si
do

 fi
rm

ad
o 

el
ec

tr
ón

ic
am

en
te

. P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 la

 fi
rm

a 
vi

si
te

 la
 p

ág
in

a 
ht

tp
://

w
w

w
.d

ip
uc

or
do

ba
.e

s/
bo

p/
ve

rif
y



F99 161/00 OFICIAL/A FONTANERO/
A

F C2 AE SE 15 8.962,68 € Vacante

F92 1 161/00 OFICIAL/A SERVICIOS
MÚLTIPLES

F C2 AE SE 15
8.962,68 € 

Vacante

F9

25

130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F10 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F11 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 21 6.312,16 €

F12 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 21 6.312,16 €

F13 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F14 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F15 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F16 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F17 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F18 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F19 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F20 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F21 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F22 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F23 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F24 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F25 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F26 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F27 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F28 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F29 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F30 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F31 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F32 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 € Vacante

F33 130/00 POLICÍA LOCAL F C1 AE SE 22 6.312,16 €

F98 1 241/01 PSICÓLOGO/A F A1 AE TEC 26 6.085,73 € Vacante

F54 1 920/00 SECRETARIO/A
GENERAL

F A1 HN SEC 30 13.789,84 € 

F96 1 164/00 SEPÚLTURERO F AP AE SE 14 8.962,68 € Vacante

F1 1 130/00 SUBINSPECTOR –
 JEFE POLICÍA LOCAL

F A2 AE SE 26 13.637,16 € 

F53 1 170/00 TÉCNICO DE MEDIO
AMBIENTE

F A1 AE TEC 26 9.979,95 € Vacante

F73 1 920/00 OO.AA. F A1 AE TEC 26 9.683,98 € Vacante

F79 1 931/00 TÉCNICO/A ADMON.
GENERAL            

F A1 AG TEC 26 7.372,81 € 

F51 1 920/00 TÉCNICO CONSUMO F A2 AE TEC 23 7.116,14 € Vacante

F68 1 920/00 TÉCNICO/A RECURSOS
HUMANOS

F A2 AG GEST 25 10.495,23 € Vacante

F82 1 931/00 TESORERO/A F A1 HN IT 30 12.775,36 € Vacante
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- PERSONAL LABORAL:

COD Nº PROGRAMA DENOMINACIÓN AD GCP ESC SUBE CD CE 14 PAGAS OBSERVAC.

L41 1 920/02 ADMINISTR. SIST.
INFORMÁTICO

L C1 22
7.918,52 € 

L33 1 920/00 ADMINISTRATIVO/A L C1 22
8.473,23 € 

L21 1 161/00 ALMACENISTA
MECÁNICO/A

L C2 15
8.962,68€ 

L56 1 337/00 ANIMADOR/A
SOCIOCULTURAL

L C2 16 8.164,12 € Vacante

L23 1 165/00 AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A

L C2 18 6.045,40 € 

L30 1 164/00 AUXILIAR OPERATIVO L AP 14
8.962,68 € 

Vacante

L11

4

161/00 CELADOR/A ETAP L AP 14
6.590,08 € 

Vacante

L12 161/00 CELADOR/A ETAP L AP 14 6.590,08 €

L13 161/00 CELADOR/A ETAP L AP 14 6.590,08 € Vacante

L14 161/00 CELADOR/A ETAP L AP 14 6.590,08 € 

L27 1 171/00 CONDUCTOR/A L C2 15 8.962,68 € Vacante

L15 1 161/00 CONDUCTOR/A
MECÁNICO/A

L C2 15 8.962,68 € 

L35 1 920/00 CONSERJE REGISTRO L AP 14
6.977,02 € 

L55 1 337/00 COORDINADOR/A L C1 22
8.164,12 € 

Vacante

L51 1 241/01 COORDINADOR/A
FORMACIÓN

L C1 22
7.116,14 € 

Vacante

L50 1 241/01 DIRECTOR/A
DESARROLLO LOCAL

L A2 23 9.979,95 € 

L52 1 231/00 DIRECTOR/A SALUD Y S.
SOCIALES

L A1 26 13.789,82 € 

L31 1 920/00 DIRECTOR/A SERVICIOS
INTERNOS

L C1 22 11.744,80 € 

L37 1 920/00 GRADUADO/A SOCIAL L A2 23 7.631,42 € 

L26 1 171/00 JARDINERO/A L C2 15 8.405,30 € 

L53 1 234/01 LETRADO/A ASESOR/A
JURÍDICO/A

L A1 26 7.372,81 € Vacante

L42

3

920/03 LIMPIADOR/A L AP 10
5.765,10 € 

Vacante

L43 920/03 LIMPIADOR/A L AP 10 5.765,10 € Vacante

L44 920/03 LIMPIADOR/A L AP 10 5.765,10 € Vacante

L6

4

150/00 OFICIAL/A ALBAÑIL L C2 15
8.962,68 € 

Vacante

L8 150/00 OFICIAL/A ALBAÑIL L C2 15 8.962,68 € Vacante

L9 150/00 OFICIAL/A ALBAÑIL L C2 15 8.962,68 € Vacante

L28 164/00 OFICIAL/A ALBAÑIL L C2 15 8.962,68 € Vacante

L24 1 165/00 OFICIAL/A
ELECTRICISTA

L C2 15 8.962,68 € Vacante
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L4 1 150/00 OFICIAL/A ENCARGADO/
A

L C2 16
10.010,67 € 

Vacante

L16 1 161/00 OFICIAL/A FONTANERO/
A

L C2 15 8.962,68 € Vacante

L57 1 320/00 OFICIAL/A
MANTENIMIENTO

L C2 15
6.461,74 € 

L10 1 161/00 QUÍMICO/A L A1 26
9.979,95 € 

L29 1 164/00 SEPÚLTURERO/A L AP 14 8.962,68 € Vacante

L18
2

161/00 TÉCNICO/A L C1 22
11.744,80 € 

L54 234/01 TÉCNICO/A L A2 23
5.055,17 € 

Vacante

L48 1 432/01 TÉCNICO/A DE TURISMO L A2 23 9.979,95 € 

L40 1 920/02 TÉCNICO/A ESPEC.
INFORMÁTICA

L C1 22 7.918,52 € 

L1 1 135/00 TÉCNICO/A
PROTECCIÓN CIVIL

L C1 22     9.979,95 € 

- PERSONAL EVENTUAL:

COD Nº PROGRAMA DENOMINACIÓN AD GCP ESC SUBE CD
CE 14

PAGAS
OBSERVAC.

E1 1 912/01 Asesor Alcaldía E A2 24 9.768,59 €

E2 1 912/01 Asesor Grupo E A2 18 3.022,70 € 50% Jornada

E3 1 912/01 Asesor Secretaria
Alcaldía 

E C2 18 8.021,60 €

E4 1 912/01 Asesor Grupo E A2 18 3.022,70 € 50% Jornada

E5 1 912/01 Asesor Planificación y
Buen Gobierno

E C1 18 6.197,54 €

E6 1 912/01 Asesor Grupo E C1 18 3.022,70 € 50% Jornada

Plantilla de Personal 2022 Nº

Personal Funcionario 100

Personal Eventual 6

Personal Laboral 39

Total 145
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA. AÑO 2022

PUESTO Nº VAC. EXT. GR. CD CE 14 Pagas PROD.

DIRECTOR/A 1 1 - A1 26 13.789,75 € S

CONSERVADORA MUSEO 1 - - A1 24 6.618,57 € S

DIRECTOR ACTIVIDADES 1 - - A2 24 10.708,17 € S

BIBLIOTECARIO / ARCHIVERO 1 - - C1 22 7.425,33 € S

TÉCNICO MUSEO 1 1 - C1 22 7.425,33 € S

AUXILIAR BIBLIOTECA 2 - - C1 22 7.425,33 € S

ADMINISTRATIVO 1 1 - C1 22 7.425,33 € S

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 - - C2 18 6.045,41 € S

AUXILIAR ACTIVIDAD 2 - - C2 17 8.045,19 € S

PROFESOR PIANO 1 1 - A2 23 * 1.349,36 € S

PROFESOR DE CLARINETE 1 1 - A2 23 * 1.314,24 € S

PROFESOR DE GUITARRA CLÁSICA 1 1 - A2 23 * 1.666,18 € S

PROFESOR DE CANTO 1 1 - A2 23 * 917,20 € S

MONITOR ESPEC. GUITARRA FLAMENCA 1 1 - AP 18 * 1.316,16 € S

PROFESOR DE VIOLÍN 1 1 - A2 23 * 886,51 € S

TÉCNICO DE IMAGEN Y SONIDO 1 1 - B 22 7.425,33 € S

TOTAL 18 11

* Complemento específico en 9 mensualidades.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL 2022

PUESTO Nº Vac Ext. Gr CD CE 14 Pagas Prod OBSERV 
GERENTE DEPORTES 1 1 - A1 26 13.940,09 € S Excedencia

DIRECTOR INSTALACIONES 1 A2 24 10.530,19 € S

TECNICO ACTIVIDADES 2 1 - C1 20 8.073,74 € S

AUX. ADMINIST 1 - - C2 18 6.908,10 € S -

OFICIAL INSTALACIONES 1 - - C2 15 8.112,99 € S -

OPERARIO INSTALACIONES 5 4 - AP 14 6.554,57 € S -

TAQUILLERO 1 1 - AP 13 1.124,67 € S TP 2,5 meses

SOCORRISTA/OP.MANTENIMIENTO 6 6 - AP 13 1.124,67 € S TP 2,5 meses

TOTAL PLANTILLA 18 13 -
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PLANTILLA DE PERSONAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR SOCIAL 2022

Servicios Sociales Comunitarios

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

DIRECTOR/A 1 1 A1 26 14.076,75 €

TRABAJADOR/A 
SOCIAL

1 1 A2 23 7.096,84 €

TRABAJADOR/A 
SOCIAL

1 1 A2 23 7.096,84 €

EDUCADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 7.096,84 €

ADMINISTRATIVO/A 1 1 C1 22 6.901,47 €

TOTAL 5 5 42.268,74 €

Unidad Administrativa. Programa Refuerzo Dependencia

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

TRABAJADOR/A 
SOCIAL

1 1 A2 23 7.096,84 €

TRABAJADOR/A 
SOCIAL

1 1 A2 23 7.096,84 €

ADMINISTRATIVO/A 1 1 C1 22 6.901,47 €

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO/A

1 1 C2 18 5.593,42 €

TOTAL 4 4 26.688,57 €

Unidad Administrativa. Programa Equipo de Tratamiento familiar

PUESTO Nº Vac. Gr. CD CE 14 pagas

PSICÓLOGO/A 1 1 A1 26 7.096,84 €

TRABAJADOR/A 
SOCIAL

1 1 A2 23 7.096,84 €

EDUCADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 7.096,84 €

TOTAL 3 3 21.290,52 €
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Unidad Administrativa. Programa Zona de Transformación Social

PEÓN 1 1 AP 14 5.544,49 €

TOTAL 1 1 5.544,49 €

Unidad Administrativa. Programa Ciudades ante las Drogas

MEDIADOR/A SOCIAL 1 1 A2 23 4.162,30 €
58,65% jornada

TOTAL 1 1 4.162,30 €
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