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Vista la Providencia de fecha 13 de noviembre de 2023, de la Teniente de Alcalde y
Concejala Delegada de Recursos Humanos, por la que se insta a la Jefa del Negociado de
Recursos Humanos a elaborar un informe sobre los costes del Capitulo | de los Presupuestos
Municipales del Ayuntamiento de Palma del Rio para el ejercicio 2024, de acuerdo con la
normativa vigente y con las instrucciones que reciba de esta Concejalia y de la Alcaldia-
Presidencia.

Por medio del presente, y de conformidad con lo establecido en el articulo 172.1 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, la
Jefa del Negociado de Recursos Humanos que suscribe, emite el siguiente:

_ INFORME SOBRE LOS COSTES
DEL CAPITULO | DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

COSTES DE PERSONAL

Hasta la fecha no hay elaborado un Proyecto de Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afo 2024. Asi pues, este informe se elabora partiendo de lo dispuesto en la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, cuyo
Titulo 1, Capitulo I, se rubrica como “De los gastos de personal al servicio del sector publico”.

La Resolucién de 4 de octubre de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcién
Publica, publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de octubre de 2023, por la que se
aprueba el incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector
publico en aplicacién de lo previsto en el art. 19.Dos.2.A) de la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

Por aplicacion de la reforma de las pensiones 2022 (D.F. 42 de la Ley 21/2021, de 28
de diciembre), a partir de 2023, se creael denominado «Mecanismo de Equidad
Intergeneracional» consistente en una cotizacion finalista aplicable en todos los regimenes y en
todos los supuestos en los que se cotice por la contingencia de jubilacion. Esta cotizacion
adicional nutrira el Fondo de Reserva de la Seguridad Social y es aplicable en todos los
regimenes y en todos los supuestos en los que se cotice por la contingencia de jubilacion.

La cotizacion se fijo inicialmente en 0,6 puntos porcentuales, lo que, siguiendo la
estructura actual de distribucion entre empresa y trabajador, y ha supuesto en 2023:

* MEI Empleador: 0,50 %.
* MEI Empleado: 0,10 %.

No obstante, sobre el disefio original, el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo
(reforma de la pensiones 2023), ha establecido una serie de subidas hasta alcanzar
en 2050 (art. 127 bis y D.T. 43.2 de la LGSS) un 1,20 puntos porcentuales. En el ejercicio 2024
supondra lo siguiente:

* MEI Empleador: 0,58 %.
¢ MEI Empleado: 0,12 %.

El Acuerdo Primero de La Resolucion de 14 de noviembre de 2022, de la Secretaria de
Estado de Funcién Publica, por la que se publica el "Acuerdo Marco para una Administracion
del siglo XXI", a tenor literal dice:
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“Primero. Retribuciones.

El Gobierno de Espafia se compromete con las organizaciones sindicales firmantes a promover
los cambios legislativos y normativos oportunos para alcanzar un incremento en las
retribuciones del personal al servicio de las Administraciones Publicas y de su sector publico
institucional con un horizonte temporal a tres afos.

Dicho incremento se articulara a través de una parte fija y una parte variable ligada, a lo largo
de los tres ejercicios de referencia 2022, 2023 y 2024, al crecimiento de la economia espafola
tomando como variables de referencia el incremento del IPCA (dato del IPC armonizado
publicado por el INE) y del PIB (Producto Interior Bruto) nominal publicado por el Ministerio de
Hacienda y Funcién Publica en base a los datos de contabilidad nacional trimestral
proporcionados por el INE.

Para 2022, el incremento fijo sera del 3,5%, teniendo en cuenta el incremento del 2% ya
aprobado en la Ley 22/2021, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2022. Este incremento, de caracter consolidable, tendra efectos de 1 de enero de 2022 y
se abonara en 2022.

Para el afio 2023 el incremento salarial fijo sera del 2,5%, sobre la base de las retribuciones ya
incrementadas en el ejercicio anterior.

Adicionalmente en el afio 2023, si la suma de la variaciéon del IPCA del afio 2022 y del IPCA
adelantado del mes de septiembre de 2023 superara el incremento retributivo fijo acumulado
de 2022 y 2023 establecido en los parrafos anteriores, se aplicara un incremento retributivo
adicional maximo del 0,5%. Este posible incremento adicional del afio 2023, de caracter
consolidable, tendra efectos de 1 de enero de 2023 y se abonard en el mes de octubre
de 2023.

Ademas, en 2023, si el incremento del PIB nominal fuera igual o superior al que aparece
estimado en el cuadro macroeconémico que acompafia a los Presupuestos Generales del
Estado, se aplicara una subida complementaria de un 0,5%. Este posible incremento
complementario del afio 2023, de caracter consolidable, tendria efectos de 1 de enero de 2023.

Para el afio 2024, el incremento salarial fijo sera del 2%, sobre la base de las retribuciones ya
incrementadas en el ejercicio anterior.

Adicionalmente a la subida fija del afio 2024, si la suma de la variacion del IPCA de los
afios 2022, 2023 y 2024 superara el incremento retributivo fijo acumulado de 2022, 2023
y 2024 establecido en los parrafos anteriores, se aplicara un incremento retributivo adicional y
consolidable del 0,5%. Este incremento adicional tendria efectos de 1 de enero de 2024.

Los incrementos establecidos no podran, en ningin caso, ser compensados ni absorbidos.”
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BASES DE ELABC)RACIC)N DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024
CAPITULO | - GASTOS DE PERSONAL

CRITERIOS GENERALES:

- Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023.

- Resolucién de 4 de octubre de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la
que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 3 de octubre de 2023, por el que se
aprueba el incremento del 0,5 por ciento en las retribuciones del personal al servicio del sector
publico en aplicacién de lo previsto en el articulo 19.

- Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un
nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.

- Resolucion de 14 de noviembre de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por
la que se publica el "Acuerdo Marco para una Administracion del siglo XXI".

CRITERIOS ESPECIFICOS:
PROYECTO DE PRESUPUESTO MUNICIPAL 2024

1.- Equipo de Gobierno: Hay incremento global respecto a las aprobadas para el afio 2023, de
69.045,88 €.

2.- Se aplica al presupuesto, el incremento salarial fijo del del 2%, sobre la base de las
retribuciones a fecha de 31 de diciembre de 2023, previsto para el ejercicio 2024 en la
Resolucién de 14 de noviembre de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la
que se publica el "Acuerdo Marco para una Administracion del siglo XXI", condicionada su
aplicacion a la oportuna aprobacion en la Ley de Presupuestos para el ejercicio 2024.

3.- Se presupuesta la cotizacién adicional prevista en el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de
marzo, de medidas urgentes para la ampliaciéon de derechos de los pensionistas, la reduccion
de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema
publico de pensiones, denominado «Mecanismo de Equidad Intergeneracional» y que supondra
para el empleador un 0,58 % en el ejercicio 2024.

4.- Oferta de Empleo Publico 2024: Hay previsto un incremento de 77.432,1 €, por dotacion
presupuestaria para financiar las retribuciones de tres nuevas plazas en la plantilla de personal
funcionario del cuerpo de auxiliares administrativos, para la creaciéon por imperativo legal de la
Oficina de Asistencia en Materia de Registro.

5.- Dotacion en el Presupuesto, de los “gastos de colegiacion” profesional de los Técnicos
colegiados, dentro de la aplicacién presupuestaria 221.00.162.09: Otros gastos sociales.

6.- Asi mismo se propone incorporar un fondo de contingencia por importe de 71.561,31 €, para
atender los posibles incrementos salariales en 2024 previstos en la Resolucion de 14 de
noviembre de 2022, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se publica el
"Acuerdo Marco para una Administracion del siglo XXI".

7.- El Presupuesto para el ejercicio 2024, se ha elaborado basado en el acuerdo de la Mesa
General de Negociacion de fecha 1 de diciembre de 2023, para la aprobacion de la
modificacion del documento “Organigrama y Relacion de puestos de Trabajo”.

8.- Teniendo este Ultimo documento como referencia, las modificaciones que se incorporan son
las siguientes:
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- Modificar los importes establecidos para el apartado “CE 14 PAGAS” de los puestos,
atendiendo a los incrementos aprobados por Ley.

- Eliminar de los apartados “OBS” y “Nomenclatura” la abreviara “EST” y “EST FD”.

- Modificar el apartado “S.P.” de los puestos, especificando “C-O”, a excepcion de los puestos
F1, F54, F78, F82 y del F9 al F33.

+ Enel Area de Administracién General:
- Proceder a la amortizacién de los siguientes puestos:

COD: F60; Denominacion: Técnico/a Auxiliar Secretaria; AD: F; SP: C-O; GCP: C2; ESC:AG ;
SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F67; Denominacion: Auxiliar Administrativo de Secretaria; AD: F; SP: C-O; GCP: C2;
ESC:AG ; SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F71; Denominacion: Técnico/a Auxiliar de Personal; AD: F; SP: C-O; GCP: C2; ESC:AG;
SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F72; Denominacion: Técnico/a Auxiliar de Personal; AD: F; SP: C-O; GCP: C2; ESC:AG ;
SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

- Proceder a la creacion de los siguientes puestos:

COD: F110; Denominacion: Auxiliar Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ;
SUBE: ADMTVA ; TIT: TM; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F111; Denominacion: Auxiliar Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ;
SUBE: ADMTVA ; TIT: TM; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F112; Denominacion: Auxiliar Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESCAG ;
SUBE: ADMTVA ; TIT: TM; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

- COD: F114; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD: F; SP: C-O; GCP: A1; ESC:AE
; SUBE: TEC ; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 8.017,98 € ; OBS: --

COD: F71; Denominaciéon: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: PI

COD: F117; Denominacién: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: PI

COD: F115; Denominacion: Graduado Relaciones Laborales; AD: F; SP: C-O; GCP: A2;
ESC:AE ; SUBE: TEC ; TIT: TS; CD: 23; CE 14 PAGAS: 8.299,28 €; OBS: PI

COD: F60; Denominacién: Técnico/a Medio de Gestién; AD: F; SP: C-O; GCP: A2; ESC:AG;
SUBE: GEST; TIT: TS; CD: 25; CE 14 PAGAS: 7.877,24 €; OBS: PI

- Especificar en el apartado “OBS” del puesto COD: F73 con denominacién Técnico de
Organismos Auténomos, la nomenclatura “A.A.” (A amortizar).

- Eliminar del apartado “OBS” de los puestos COD: F70, F59 y F65, la nomenclatura
“P.I” (Promocion Interna).

- Modificar el apartado “GCP” de los puestos COD L40 con denominacién Técnico/a
Especialista Informatico y COD L41 con denominacion Administrador/a Sistema Informatico, de
tal forma que donde dice: “C1” debe decir “B”.

- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F107 con denominacion “Técnico Medio de Gestién” a la Unidad
Administrativa Contrataciones con dependencia jerarquica de la plaza F56.

- Adscribir el puesto COD: F114 con denominacién “Letrado/a Asesor/a Juridico/a” a la Unidad
Organizativa Secretaria con dependencia jerarquica de la plaza F54.

- Adscribir el puesto COD: F71 con denominacion “Administrativo” a la Unidad Administrativa de
Recursos Humanos con dependencia jerarquica de la plaza F68.
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- Adscribir el puesto COD: F115 con denominacién “Graduado Relaciones Laborales” a la
Unidad Administrativa de Recursos Humanos con dependencia jerarquica de la plaza F68.
- Adscribir el puesto COD: L51 con denominacién “Coordinador/a Formacion”, del Area
Desarrollo Econémico a la Unidad Administrativa de Recursos Humanos con dependencia
jerarquica de la plaza F68.
- Adscribir el puesto COD: F44 con denominacién “Auxiliar Administrativo/a”, del Area de
Servicios Publicos a la Unidad Administrativa Recursos Humanos, con dependencia jerarquica
de la plaza F68.
- Adscribir el puesto COD: F117 con denominacién “Administrativo/a” a la Unidad Administrativa
Urbanismo AJ con dependencia jerarquica de la plaza F74.
- Adscribir el puesto COD: F60 con denominacion “Técnico/a Medio de Gestién” a la Unidad
Organizativa “Secretaria”, con dependencia jerarquica de la plaza F54.
- Crear en la Unidad Organizativa Servicio de Atencion al Ciudadano:
- La Unidad Administrativa “Oficina de Asistencia en materia de registro” con la
adscripcion de las plazas COD F110, F111 y F112.
- La Unidad Administrativa “Consumo” con la con la adscripcion de las plazas  COD
F51y F102.
- La Unidad Administrativa “Estadisticas” con la con la adscripcion de las plazas COD
F65 y F66.
- La Unidad Administrativa “Oficiana SAC” con la con la adscripcion de las plazas
COD F63,F87 y F61
- La Unidad “Conserjeria” con la con la adscripcion de las plazas COD F62 y L35.
- Modificar la denominacion de la Unidad Administrativa “Servicios Internos” por la
denominacion “Fondos Europeos”.

+ Enel Area de Administracién Financiera:
- Proceder a la amortizacién de los siguientes puestos:

COD: F83; Denominacion: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: --

COD: F86; Denominacién: Auxiliar Administrativo/a Intervencién; AD: F; SP: C-O; GCP: C2;
ESC:AG ; SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

COD: F81; Denominacién: Auxiliar Administrativo/a Intervencion; AD: F; SP: C-O; GCP: C2;
ESC:AG ; SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

- Proceder a la creacion de los siguientes puestos:

COD: F83; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD: F; SP: C-O; GCP: A1; ESC:AE ;
SUBE: TEC ; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 8.017,98 € ; OBS: --
COD: F81; Denominacion: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: PI

- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F83 con denominacién “Letrado/a Asesor/a Juridico/a” a la Unidad
Organizativa Tesoreria con dependencia jerarquica de la plaza F82.

- Adscribir el puesto COD: F81 con denominacién “Administrativo/a” a la Unidad Organizativa
Intervencién con dependencia jerarquica de la plaza F78.

+ En el Area de Seguridad Ciudadana:

- Especificar en el apartado “OBS” de los puestos COD: F3, F4, F7, F18, F24, F28 y
F31 la nomenclatura “V” (Vacante).

- Especificar en el apartado “OBS” de los puestos COD: F5, F6, F7 y F8 la
nomenclatura “PI” (Promocién Interna).

- Eliminar del apartado “OBS” del puesto COD: F26, la nomenclatura “V” (Vacante).
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- Especificar en el apartado “OBS” del puesto COD: L1, la nomenclatura “A.A.” (A
amortizar).
- Proceder a la creacion del siguiente puesto:

COD: F108; Denominacion: Técnico/a de emergencias y Proteccion Civil; AD: F; SP: C-O;
GCP: B; ESC:AE ; SUBE: SE; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 10.853,25 € ; OBS: --
- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F108 con denominacion “Técnico/a de emergencias y Proteccion
Civil” a la Unidad Organizativa Proteccion Civil.

+  En el Area de Urbanismo:
- Proceder a la amortizacién de los siguientes puestos:

COD: F36; Denominacion: Arquitecto Técnico/a; AD: F; SP: C-O; GCP: A2; ESC:AE ; SUBE:
TEC ; TIT: TS; CD: 25; CE 14 PAGAS: 11.824,55 €; OBS: --

COD: F40; Denominacién: Auxiliar Administrativo/a Urbanismo; AD: F; SP: C-O; GCP: C2;
ESC:AG ; SUBE: AUX ; TIT: BAS; CD: 18; CE 14 PAGAS: 6.574,24 €; OBS:--

- Proceder a la creacion de los siguientes puestos:

COD: F36; Denominacién: Arquitecto; AD: F; SP: C-O; GCP: A1; ESC:AE ; SUBE: TEC ; TIT:
TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 7.757,79 €; OBS: —
COD: F109; Denominacién: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: PI
COD: L59; Denominacion: Oficial/a Encargado/a; AD: L; SP: C-O; GCP: C2; ESC:-- ; SUBE: ---
; TIT: BAS; CD: 16; CE 14 PAGAS: 10.886,82 €; OBS: PI

- Eliminar del apartado “OBS” del puesto COD: F39, la nomenclatura “P.I” (Promocion
Interna).

- Especificar en el apartado “OBS” del puesto COD: L4, la nomenclatura “PI”
(Promocién Interna).

- En el Organigrama:

- Crear la Unidad Organizativa de “Disciplina y Gestion “ siendo el superior Técnico el puesto
COD F35y la de “Obras Publicas” siendo el superior Técnico el puesto COD F34.

- Adscribir el puesto COD: F36 con denominacion “Arquitecto/a” a la Unidad Organizativa
“Disciplina y Gestion” con dependencia jerarquica de la plaza F35.

- Adscribir el puesto COD: F109 con denominacién “Administrativo/a” a la Unidad Organizativa
“Disciplina y Gestidon” con dependencia jerarquica de la plaza F35.

- Adscribir el puesto COD: L28 con denominacion “Oficial/a Albafil/a”’, de la Unidad
administrativa “Cementerio” a la Unidad Organizativa “Obras” con dependencia jerarquica de la
plaza L4.

- Adscribir el puesto COD: L59 con denominacion “Oficial/a Encargado/a”, a la Unidad
Organizativa “Obras” con dependencia jerarquica de la plaza F100.

+ En el Area de Bienestar Social:
- Proceder a la creacion del siguiente puesto:

COD: F113; Denominacién: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS: 75 % /LINF

- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F113 con denominacion “Administrativo/a” a la Unidad Organizativa
“Servicios Sociales y Salud”.
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¥  AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO
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+ Enel Area de Servicios Publicos:
- Proceder a la amortizacién de los siguientes puestos:

COD: L21; Denominacion: Almacenista Mecanico; AD: L; SP: C-O; GCP: C2; ESC:-- ; SUBE: --
; TIT: BAS; CD: 15; CE 14 PAGAS: 9.747,19 €; OBS: —

- Proceder a la creacion del siguiente puesto:

COD: F116; Denominacién: Administrativo/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C1; ESC:AG ; SUBE:
ADMTVA ; TIT: TM; CD: 22; CE 14 PAGAS: 8.074,96 €; OBS:--

- Eliminar del apartado “OBS” de los puestos COD: F50 y F42, la nomenclatura “PI”
(Promocién Interna).
- Especificar en el apartado “OBS” del puesto COD: L26, la nomenclatura “A.A.” (A amortizar).
- Proceder a la reclasificacion del puesto COD F46 con denominacién “Ayudante Fontanero/
a “Fontanero/a, resultando lo siguiente:
COD: F46; Denominacioén: Fontanero/a; AD: F; SP: C-O; GCP: C2; ESC:AE ; SUBE: SE ; TIT:
BAS; CD: 22; CE 15 PAGAS: 9.747,19 €; OBS:--
- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F116 con denominacién “Administrativo/a” a la Unidad Administrativa
“Medio Ambiente”, con dependencia jerarquica del puesto F53.

- Adscribir el puesto COD: F90, en exclusividad a la Unidad Administrativa “Gestién “, con
dependencia jerarquica del puesto L18.

* En el Area de_Desarrollo Econémico:
- Proceder a la creacion del siguiente puesto:
COD: F118; Denominacion: Letrado/a Asesor/a Juridico/a; AD: F; SP: C-O; GCP: A1; ESC:AE ;
SUBE: TEC; TIT: TS; CD: 26; CE 14 PAGAS: 8.017,98 € ; OBS: --

- En el Organigrama:

- Adscribir el puesto COD: F118 con denominacion “Letrado/a Asesor/a Juridico/a” a la Unidad
Organizativa “Desarrollo Local”.
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) CORDOBA

ANEXO AL CONVENIO COLECTIVO Y AL ACUERDO GENERAL
CONDICIONES ECONOMICAS PARA EL EJERCICIO 2024

El Acuerdo General y el Convenio Colectivo que regulan las relaciones entre el
Ayuntamiento y el Personal a su servicio fijan las condiciones econémicas tomando como base
la Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Las condiciones econdmicas para el ejercicio 2024, son las que se especifican a
continuacion, segun el siguiente acuerdo de la Mesa General de Negociacion de fecha 1 de
diciembre de 2023 al respecto, por el que se propone al érgano municipal competente la
aprobacion de las siguientes condiciones econémicas para el ejercicio 2024:

CONVENIO COLECTIVO Y ACUERDO GENERAL
CONDICIONES ECONOMICAS PARA EL EJERCICIO 2024
AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO Y SUS ORGANISMOS AUTONOMOS
(Con incremento previsto del 2% )

1.- RETRIBUCIONES BASICAS.-

1.1.- SUELDOS.

El sueldo anual esta referido a 12 mensualidades.

GRUPO SUELDO ANUAL SUELDO MENSUAL
Al 15.845,90 € 1.320,49 €
A2 13.701,58 € 1.141,80 €
B 11.977,08 € 998,09 €
C1 10.287,60 € 857,30 €
c2 8.562,12 € 713,51 €
AP 7.836,66 € 653,06 €

* Estos importes se ajustaran a los aprobados en su momento para los funcionarios del Estado.
1.2.- TRIENIOS.-

El trienio anual esta referido a 12 mensualidades.

Grupos TRIENIOS ANUAL Trienio Mensual
Al 609,92 € 50,83 €
A2 497,31 € 41,44 €
B 436,36 € 36,36 €
c1 376,50 € 31,38 €
c2 256,31 € 21,36 €
AP 192,90 € 16,08 €

* Estos importes se ajustaran a los aprobados en su momento para los funcionarios del Estado.
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) CORDOBA

1.3.- PAGAS EXTRAORDINARIAS.-

Las pagas extraordinarias seran dos al afio. Se percibiran en los meses de junio y

diciembre.
Grupos Retribuciones pagas extraordinarias

A1 814,86 € + 31,38 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico
A2 832,74 € + 30,21 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico
B 862,64 € + 31,45 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico
C1 740,97 € + 27,08 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico
Cc2 707,01 € + 21,13 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico
AP 653,06 € +16,08 € trienio + Complemento de Destino + Complemento Especifico

* Estos importes se ajustaran a los aprobados en su momento para los funcionarios del Estado.

2.- RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS.-

2.1.- COMPLEMENTO DE DESTINO.-
El complemento de destino anual esta referido a 12 mensualidades.

A2 c1 c2 AP Nivel Destino Anual |Destino
Mensual
30 13.841,48 €| 1.153,46 €
29 12.415,03 €| 1.034,59 €
28 11.893,36 €| 991,11 €
27 11.370,84 €| 947,57 €
26 9.976,09€| 831,34€
25 8.850,87 €| 737,57 €
24 8.328,71 €| 694,06 €
23 7.807,28 €| 650,61€
22 7.284,64 €| 607,05€
21 6.763,33 €| 563,61€
20 6.282,55 €| 523,55€
19 5.961,98 €| 496,83 €
18 5.641,05€| 470,09 €
17 5.320,12€| 443,34€
16 5.000,04 €| 416,67 €
15 4.678,62€| 389,88€
14 4.358,42 €| 363,20€
13 4.037,24 €| 336,44 €
12 3.716,19 €| 309,68 €
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO
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11 3.395,25€| 28294 €
10 3.074,93 €| 256,24 €
9 291483 €| 24290€
8 2.753,88 €| 229,49€
7 2.593,66 €| 216,14 €
6 2.433,19€| 202,77 €
5 2.272,85€| 189,40€
4 2.032,33€| 169,36 €
3 1.792,18 €| 149,35€
2 1.551,66 €| 129,31€
1 1.311,39€| 109,28 €

* Estos importes se ajustaran a los aprobados en su momento para los funcionarios del Estado.

Los intervalos de los niveles de puestos de trabajo que corresponden a cada Cuerpo o
Escala, de acuerdo con el Grupo en el que figuren clasificados, son los siguientes (art. 71 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General del Estado y de provision de
puestos de trabajo y promocién profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado), modificada por Resoluciéon de 18 de junio de 1998, de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica

Grupos o Nivel minimo Nivel maximo
Subgrupos

Grupo A1 22 30
Grupo A2 18 26
Grupo C1 14 22
Grupo C2 12 18
Grupo AP 10 14

2.2.- COMPLEMENTO ESPECIFICO.-

ElI complemento especifico anual esta referido a 12 mensualidades, de acuerdo con las
siguientes cuantias:

2.2.1.- COMPLEMENTO ESPECIFICO TECNICO.

El valor en puntos de la Valoracién de Puestos de Trabajo es el siguiente:

Factor 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1"
Valor% | 14% | 9% [ 8% | 9% | 7% | 10% | 16% | 6% | 8% | 7% 6%
Concepto| Dft | Pen |Hor| Enf | Agr | Ded | Dec | Rel | Md | Err Ptr
Grado 1 14 9 8 9 7 10 16 6 8 7 6
Grado 2 46 23 [ 20| 25 | 49 | 46 40 15 | 22 16 21
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Grado 3 61 36 32 | 58 70 64 88 24 51 34 29
Grado 4 77 63 | 56 | 90 - 100 | 112 | 42 | 80 52 37
Grado 5 124 90 |80 | - - - 160 | 60 - 70 60
Grado 6 140 - - - - - - - - - -
GRUPO Puntos Especifico Anual Especifico
mensual
12 614 /663 7.916,31 € 659 69 €
11 555/ 572 6.970,72 € 580 89 €
10 536 / 540 6.638,22 € 553 18 €
9 478 /516 6.286,16 € 523 85 €
8 450/ 467 5.777,01 € 481 42 €
8B 374 /387 4.945,70 € 41 2 14 €
7 329/362 4.593,51 € 382 79 €
’
7B 324 /324 4.198,52 € 349 88 €
k
6 285/303 3.980,30 € 331 69 €
5 229/276 3.616,68 € 301 39 €
4 200/ 226 3.097,07 € 258 09 €
3 169 /195 2.700,24 € 225 02 €
2 1597162 2.357,28 € 1 96 44 €
1 1241127 1.993,53 € 166 13 €

2.2.2.- COMPLEMENTO ESPECIFICO DIFERENCIAL.-

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

El complemento especifico diferencial anual esta referido a 12 mensualidades, de
acuerdo con las siguientes cuantias:

Denominacion n° Puestos / Plazas Afectadas Especifico Especifico
Puestos/Plazas Diferencial Diferencial
anual mensual
Subinspector 1 F1 5.741.09 € 478 .42 €
Policia Local . ) ’
Arquitecto/ 3 F34/F41/F35(Promocion Interna) 4.937.77 € 41148 €
Ingeniero : ’ ’
superior lJefe
Unidad Técnica
Secretario General 3 F82/F78/F54 4937’77 € 411 ,48 €
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO
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! Interventor /
Tesorero
Director Salud 'y 1 L52 4.937,77 €| 411,48 €
Servicios ) ’ ’
Sociales
Oficial 5 De F4aF8 493777 €| 411,48€
Policia/seccion ) ’ ’
Personal de Oficio 20 F92/F99/F45/F46/F64/F52/F96/L4/L6/L8/L9/L15/
L16/L24/L26/L27/L28/L29/L30/L59 4738’05 € 394’84 €
Técnico  Servicios 1 L18 3977.10€| 33143€
Técnicos ) ’ ’
Arquitecto 3 F100/F38/F49 3.497,11 €| 29143 €
Técnico / Ingeniero ’ ’ ’
Técnico
Técnico Recursos 1 F68 3.496.99 €| 29142¢€
Humanos ' ' ’
Graduado  Social/ 3 L37/F115 (Promocion Interna)/L54 3.496.99 € 29142 €
Técnico de ’ ’ ’
Igualdad
Delineante 1 F89 3.496,99 €| 29142¢€
Técnico 2 L40/L41 3.401,04 €| 283,42€
especialista/ ) ’ ’
Administrador
Informatica
Administrativo 29 F56/F57/F58/F76/L33/F90/F94/F95/F88/F43/
F91/F103/F106/F39/F42/F116/F59/F65/F70/ 3304’72 € 275’39 €
F80/F84/F85/F113(75%)/F50
Promocion Interna: F109/F69/F71/F117/F81
Técnico Medio de 2 F107/F60(Promocion Interna) 3.135.24 € 261.27 €
Gestion ' ’ ’
Técnico  Medio 1 F53 3.016,62 €| 251,39€
Ambiente ) ' ,
Técnico Proteccion 2 L1/F108(Promocion Interna) 3.016.62 € 251.39 €
Civil o ’
Quimico 1 L10 3.016,62 €| 251,39€
Monitor/  Técnico 2 F102/F51(Promocion Interna) 3.016.62 € 251.39 €
de Consumo ) ’ ’
Técnico de 1 L48 3.016,62 €| 251,39 €
Turismo
Director Desarrollo 1 L50 3.016,62 €| 251.39€
Econémico ) ’ ’
Coordinador 1 L51 3.016,62 €| 251,39€
Formacion ) ’ ’
Coordinador 1 LS5 3.016,62 € 251,39 €
Juventud ) ’ ’
Animador  Socio- 3 L56/L43/L44 3.016.62 €| 25139€
Cultural ) ’ ,
Aucxiliares 12 F37/F44/F66/F77/F87/L23/F97/F61/F101/F110/ 2.934.82 € 244 57 €
Administrativos F111/F112 : ’ !
Conserje / 3 F62/ L35/ L42 2.886,96 €| 240,58 €
Celador/Limpiador/ ’ ’ ’
a
T R F63 2.886,85€| 240,57 €
Informacién
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Celador ETAP 6 FA47/F48/L11/L12/L13/L14 2526’30 € 21 0’53 €

“onficial o 1 Ls7 2.406,65€| 200,55 €
antenimiento

Letrado  Asesor 2 F55/F74 2.056,27 €| 171,36 €

Juridico ’ ’

Urbanismo

A.J/Patrimonio

Técnico  Gestio 1 F73

ooan o 2.056,27 €| 171,36 €

Psiclogo 1 Fo8 2.056,16 €| 171,35€

Arquitecto /técni 3 F104/F105/F36

Flrzth;Ef;zco écnico 2.056,02€| 171,34 €

Técnico 1 F79 1.108,09 € 92,34 €

Administrativo

General

Letrado Asesor 7 F75/L53/F93/F114/F83/F115/F118 1.095 54 € 91.30 €

Juridico ’ ’

Asesores 4 E1/E2/E3/E4(62,5%) 1 095’54 € 9'] ’30 €

Oficial / Agente 27 De F2/F3y de F9 a F33 038.21 € 78 18 €

Policia ’ ’

TOTAL 156

PATRONATO MUNICIPAL DE CULTURA

Espec. Difer.
Espec. Difer. | mensual
n° Puestos/Plazas afectados Anual

1 L1 4.937,16 € 411,43 €

1 12 1.575,82 € 131,32 €

1 L3 3.304,47 € 275,37 €

1 L13 3.695,11 € 307,93 €

1 L14 3.304,46 € 275,37 €

2 L15/L16 1.722,09 € 143,51 €

1 L17 2.467,50 € 205,62 €

1 L18 2.934,72€ 244,56 €

1 L10 1.575,82 € 131,32 €

2 L11/L12 3.304,47 € 275,37 €

PATRONATO DEPORTIVO MUNICIPAL
Espec. Difer.
Espec. Difer. Imensual
Denominacion Puestos/Plazas n° Puestos/Plazas afectados IAnual
GERENTE DE DEPORTES 1 L1 493716 € 411,43 €
DIRECTOR DE INSTALACIONES 1 L2 342340 € 285,28 €
TECNICO DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS 2 L13/L14 2.850,96 € 237,58 €
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 L3 3.27251€ 212,711 €
OFICIAL DE INSTALACIONES 1 L4 2.886,63 € 240,55 €
OPERARIO DE INSTALACIONES 5 L5/L6/L7/L8/L9 2.427,05€ 202,25 €
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INSTITUTO MUNICIPAL DE BIENESTAR SOCIAL

Espec. Difer.
Espec. Difer. [mensual
Denominacion Puestos/Plazas n° Puestos/Plazas afectados Anual

DIRECTOR 1 L1 4.937,16 € 411,43 €
TRABAJADOR SOCIAL 2 L2/L3 3.132,91 € 261,08 €
EDUCADOR SOCIAL 1 L4 3.132,91 € 261,08 €
ADMINISTRATIVO /INFORMADOR 1 L5 3.304,46 € 275,37 €
PROGRAMA REFUERZO A LA DEPENDENCIA

TRABAJADOR SOCIAL 1 L6 3.132,91 € 261,08 €
TRABAJADOR SOCIAL 1 L7 3.132,91 € 261,08 €
IADMINISTRATIVO 1 L8 3.304,46 € 275,37 €
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 L9 3.304,46 € 275,37 €
PROGRAMA EQUIPO TRATAMIENTO FAMILIAR

PSICOLOGO/A 1 L10 3.132,91 € 261,08 €
TRABAJADOR SOCIAL 1 L1 3.132,91€ 261,08 €
EDUCADOR SOCIAL 1 L12 3.132,91 € 261,08 €
PROGRAMA ZZONA DE TRANSFORMACION SOCIAL |
[PEON [ 1 [ L13 246750€]  20562€
PROGRAMA CIUDAD ANTE LAS DROGAS |
[MEDIADOR/A SOCIAL [ 1 [ L14 313291€  261,08€

2.3.- COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD ASISTENCIA.-

El complemento de productividad por asistencia anual esta referido a 12
mensualidades.

Grupos Productividad anual Productividad mensual
A1,A2,B,C1,C1yAP 1.189,00 € 99,08 €

2.4.- COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD AL PUESTO.-

El complemento de productividad al puesto anual esta referido a 12 mensualidades.

Grupos Productividad anual |Productividad mensual
Grupo | (Habilitados Nacionales) 4.042,67 € 336,89 €

Grupo Il 2.460,49 € 205,04 €

Grupo Il 2.099,57 € 174,96 €

2.5.- COMPENSACION POR SERVICIOS EXTRAORDINARIOS.-

Grupos o subgrupos Valor hora
Grupo A1 34,43 €
Grupo A2 26,16 €
Grupo B 25,48 €
Grupo C1 24,79 €
Grupo C2 16,52 €
Grupo AP 15,12 €

Se establece la siguiente compensaciéon econémica por trabajar en festivos:
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- Festivos diurno (7'00 a 23'00 horas): incremento del 8'14% del valor hora.

- Festivos nocturno (23'00 a 7'00 horas): incremento del 13'21% del valor hora.

Grupos o subgrupos Valor hora ordinaria Valor hora festivo Valor hora festivo
diurno nocturno
A1 34,43 € 37,23 € 38,96 €
A2 26,16 € 28,28 € 29,60 €
B 25,48 € 27,55 € 28,84 €
c1 24,79 € 26,80 € 28,05 €
Cc2 16,52 € 17,87 € 18,70 €
AP 15,12 € 16,35 € 17,12 €
Otros servicios Extraordinarios Importe
Expectativas de servicios (guardias) de grua, fontaneria, electricidad, albafileria y policia
I_o1cer\TI] o 408,52 €
- Una quincena. 204,24 €
) 17,28 €
- 24 horas de guardia. 1186 €
- Guardia en dia laborable fuera de la jornada. ’
Otras expectativas de servicios (guardias):
-1 mes.
- Una quincena 307,83 €
- 24 horas de guardia. 153,89 €
h ? ) 13,02 €
- Guardia en dia laborable fuera de la jornada.
8,95 €
Indemnizacién asistencia Secretarias / Asesorias érganos colegiados de gobierno. 89,10 €
Jornada partida 240,96 €
Extension de Jornada - Jornada en régimen de especial dedicacion 40h. Semanales:
-Un mes
252,05 €
- Una semana 57,20 €
Guardias Registro 57,20 €
Notificaciones 1,92 €
2.6.- OTROS SERVICIOS.-
Servicio Prestado Importe
Mantenimiento Jardines Depuradora (3 meses) 1.050,00 €
Organizacion Feria 504,24 €
Servicio de Asistencia en Bodas (1 mes) 252,02 €
Apertura y cierre de (1) parque/jardin/instalacion (un mes de forma diaria) 233,34 €
2.7.- JORNADA PARTIDA ESPECIAL PATRONATOS.-
Jornada Especial Importe
Enero/junio y septiembre/diciembre (mes) 224,44 €
Julio y agosto (mes) 337,49 €
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2.8.- OTROS CONCEPTOS COMPLEMENTARIOS.-

Servicios prestados Importe

Servicio nocturno (de 22'00 a 6'00 horas o de 23'00 a 7'00 horas) por 23,12 €/ dia
jornada de 8 horas efectivamente realizadas. (En caso de jornada inferior,
parte proporcional).

Servicio en dia inhabil: por jornada de 8 horas efectivamente realizadas. 24,47 €/ dia
(En caso de jornada inferior, parte proporcional).

Servicio en Ferias: de turno de tarde de jueves a turno de tarde de 24,47 €/ dia
viernes, por jornada de 8 horas efectivamente realizadas. (En caso de
jornada inferior, parte proporcional).

Servicio en festivo especial: 47,08 €/ dia
- Por jornada de 8 horas efectivamente realizadas en turno de noche en
las fechas de 5 de enero, y 24 y 31 de diciembre, 8 de septiembre,
Romeria, Jueves y Viernes Santo, sabado y domingo de Ferias.

- Por jornada de 8 horas efectivamente realizadas en turno de mafiana en
las fechas 1y 6 de enero.

- Por jornada de 8 horas efectivamente realizadas en turno de tarde en las
fechas 1y 5 de enero, 24, 25 y 31 de diciembre, 8 de septiembre,
Romeria, Jueves y Viernes Santo, sabado y domingo de Ferias.

Refuerzo de servicio Policia Local establecido en cuadrante anual o por 197,85 €/ dia
sustituciones en jornada laboral de 8 horas efectivamente realizadas.

2.9.- OTROS CONCEPTOS INDEMNIZATORIOS.-

Otros conceptos indemnizatorios Importe
Por asistencia a Juzgado en Palma del Rio 16,52 €
Por asistencia a Juzgado en Posadas 4132€
Por asistencia a Juzgado en Cérdoba 61,97 €

2.10.- AYUDAS SOCIALES.
(En empleados temporales a partir del sexto mes de la contrataciéon o nombramiento ininterrumpidos)
Considerar beneficiarios a las siguientes personas: el trabajador, su cényuge e hijos no mayores de 25 afios
dependientes del trabajador.

Prétesis dentarias Importe
a) Dentadura completa 390,82 €
b) Dentadura superior 234,48 €
c) Dentadura inferior 234,48 €
d) Endodoncia 62,54 €
e) Empaste/Obturacion/Reconstruccion 39,06 €

Prétesis oculares Importe
a) Gafas completas, incluido montura/armadura y cristales 93,80 €
b) Lentillas. 156,33 €
c¢) Renovacién de cristales, cada uno. 39,05 €
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) CORDOBA

d) Renovacion de lentillas, cada una. 78,17 €

e) Renovacion de montura/armadura por rotura 40,00 €
Otras protesis Importe

a) Realizacién de “puentes”

73,62 euros/pieza
hasta
390,82 €

b) Corsés ortopédicos/Faja sacrolumbar/ Medias Ortopédicas

50% hasta
maximo
377,25 €

c¢) Audifonos/adaptador audifono (acumulable 3 afios),

50% hasta
586,24 €

d) Recambio de adaptadores de audifonos (2 afios):

50% de la factura

e) Aparatos fonacion (acumulable 3 afios),

50% hasta

565,88 €
f) Zapatos, botas y/o plantillas ortopédicas 46,88 €
Otras ayudas Importe

a) Limpieza bucal o mantenimiento periodontal o profilasis o curetaje (una
vez al afio)

100% coste

b) Ortodoncia

30% factura
hasta
390,82 €

Educacion Especial

Ayudas a través de convenio.

2.11.- AYUDAS AL ESTUDIO.

(En empleados temporales a partir del afio de la contratacion o nombramiento

ininterrumpidos)

Importe
Educacion Secundaria obligatoria: ayuda estudio. 126,63 €
Bachillerato y formacion profesional no obligatoria: matricula y ayuda al 168,88 €
estudio.
Cursos de Acceso a Universidad: matricula y ayuda. 211,04 €
Estudios Universitarios de Grado: matricula y ayuda por asignatura y afio 42,20 €
Estudios de Master y Doctorado 100 %

2.12.- AYUDA SOCIAL FAMILIAR.

Importe

Ayuda Social Familiar 116,50 €
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EQUIPO DE GOBIERNO 2024
CARGOS PUBLICOS CON DEDICACION

Asignacion de retribuciones brutas anuales:

En régimen de dedicacion exclusiva:

Cargos publicos 2024 Importe bruto Seguridad Importe total
retribuciones brutas anuales Social (33'15%)
Alcaldesa-Presidenta
49.000,00 € 16.233,70 € 65.233,70 €
Concejal Delegado de Administracién Financiera,
Servicios Publicos, Desarrollo Econémico y Fondos 40.000,00 € 13.252,00 € 53.252,00 €
Europeos.
Concejala Delegada de Administracion General vy
Urbanismo 32.180,18 € 10.661,29 € 42.841,47 €
Concejala Delegada de Turismo, Igualdad y Cultura
32.180,18 € 10.661,29 € 42.841,47 €
Concejal Delegado de Deportes, Educacion, Relaciones
con la Universidad y Transformacién digital 32.180,18 € 10.661,29 € 42.841,47 €
Costes totales | 185.540,54 € 61.469,58 € 247.010,12 €
En régimen de dedicacion parcial:
Cargos publicos 2024 % Importe Seguridad Importe total
retribuciones brutas anuales bruto Social
(33,15%)
Concejal Delegado de Bienestar Social, Salud y
Familias 75% 24.135,14 € 7.995,97 € 3213111 €
Concejala Delegada de Infancia y Adolescencia,
Juventud y Cooperacion al Desarrollo 50% 16.090,19 € 5.330,68 € 21.420,87 €
Concejal Grupo PSOE
62,15 % 28.000 € 9.276,40 € 37.276,40 €
Concejal Grupo IU
62,15 % 28.000 € 9.276,40 € 37.276,40 €
Costes totales 96.225,33 € 31.879,45 € 128.104,78 €
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AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RiO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

PLANTILLA DE PERSONAL 2024

- PERSONAL FUNCIONARIO:

N° PROGRAMA PUESTO PTO GP CD _ [E.14PAGA)] v
F109 150/00  |ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 € Pl
F39 150/00 _[ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
Fo0 161/00 _ |ADMINISTRATIVO/A F ci 22 807496 € H
Fa2 161/00__|ADMINISTRATIVO/A F [ 22 8.07496€
F50 165/00 _[ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
F116 150/00 __|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.074.96€
F94 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F [ 22 8.07496€
F56 920/00 _[ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
F57 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.074.96€
F103 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496€
F58 920/00 _[ADMINISTRATIVO/A F c1 25 8.07496 €
F59 920/00  [ADMINISTRATIVO/A F Cc1 22 8.074,96 €
F65 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496€
F95 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F [ 22 8.07496 €
F69 920/00 _[ADMINISTRATIVO/A E c1 22 8.07496 € Pl
F70 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.074.96€
F71 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F [ 22 8.07496€ Pl
F91 920/00___[ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
F76 _ _ _ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.074.96€
F117 920/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.074.96 € Pl
F80 931/00 _[ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
F81 931/00  [ADMINISTRATIVO/A F Cc1 22 8.074,96 € Pl
F88 931/00 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496€
F106 920/02 _|ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
Fa3 161/00 _ [ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496 €
F84 931/00 _ |ADMINISTRATIVO/A F c1 22 8.07496€
F85 931/00__|ADMINISTRATIVO/A 3 [ 22 8.07496 €
F113 28 231/00 _[ADMINISTRATIVO/A B c1 22 6.056.22€
F34 150100 _[ARQUITECTO/A F Al 26 14.996,43 €
F104 920.02 _|ARQUITECTO/A F Al 26 7757.79€
F36 3 150100 [arauiTECTO/A F Al 26 7757.79€
F38 150/00 _ |ARQUITECTO/ATECNICO/A F A2 25 11.82455 €
F100 2 150/00 _ |ARQUITECTO/ATECNICO/A F A2 25 11.82455€
F37 150/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A E c2 18 657424 €
F61 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F c2 18 6.574.24 €
F66 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F c2 18 657424 €
F87 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F c2 18 657424 €
F110 920/00  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F Cc2 18 6.574.24 €
F111 920/00 __[AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 c2 18 6.574,24 €
F112 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F c2 18 6.574.24 €
Fa4 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A £ c2 18 657424 €
F101 920/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A F c2 18 657424 €
F17 920/00 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A E c2 18 6.574.24 €
F97 1 931/00 __|AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 3 c2 18 6.574,24 €
F63 1 920/00 __|AUXILIAR INFORMACION 3 c2 18 6.5618.27 €
F47 161/00 __|CELADOR/A ETAP F AP 14 6.560.60 €
F48 2 161/00 _|CELADOR/A ETAP F AP 14 7.166.81€
F62 1 920/00 __|CONSERJE F AP 14 7.587.58 €
F89 1 150/00 | DELINEANTE 3 B 22 7.693.06 €
F41 1 161/00 | INGENIERO/A SUPERIOR F Al 2 14.996.43 €
F49 1 165/00 | INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL £ A2 25 11824 55 €
F78 1 931/00 _|INTERVENTOR/A F Al 30 14.996.43 €
F35 1 150/00 _|JEFE DE LA UNIDAD TECNICA F Al 26 14.996.43 € Pl
F118 241/01___|LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A 3 Al 2 8.017.98 €
F83 931/00 __|LETRADOIA ASESOR/A JURIDICO/A F Al 2 8.017.98€
F55 920/00 __|LETRADOIA ASESOR/A JURIDICO/A £ Al 26 11634.68 €
F93 920/00 __|LETRADOIA ASESOR/A JURIDICO/A F Al 26 8.017.98€
F114 920/00 _|LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A F Al 2 8.017.98 €
F74 920/00 __|LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A 3 Al 2 11.634.68 €
F75 7 920/00 __|LETRADOIA ASESOR/A JURIDICO/A £ Al 2 8.017.98 €
F102 1 493/01__|MONITOR/A CONSUMO F c1 22 7.738.85 €
F64 165/00 __|OFICIALA ELECTRICISTA F c2 15 974719 €
F52 2 165/00 _|OFICIAL/A ELECTRICISTA F c2 15 9.747.19 €
F99 161/00__|OFICIAL/A FONTANERO/A 3 c2 15 9.747.19 €
F45 161/00__|OFICIAL/A FONTANERO/A F c2 15 9.747.19€
F46 3 161/00  |OFICIAL/A FONTANERO/A 3 c2 15 9.747.19€
PRESUPUESTOS 2024 Capitulo | - Costes de Personal 20
Cédigo seguro de verificacion (CSV): AR ORI AT
7D6C 7883 A3F8 CBBC 2C48 7D6C7883A3FBCBBC2C48

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
https://www.palmadelrio.es/sede.
Firmado por La Jefa de Recursos Humanos FLORIDO GODOY BELEN VANESA el 12-12-2023

ple._firma_corto_dipu_01




s\
H
8\
E
S

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIiO

(Registro de Entidades Locales n° 01140497) (CORDOBA)

Fo8 1 24101 |psic6L0G0/A F A1 26 661831¢€
F115 1 920/00 _ |RELACIONES LABORALES F A2 23 820028 € Pl
F54 1 920/00  |SECRETARIO/AGENERAL F A1 30 1499643 €

F96 1 164/00  |SEPULTURERO/A F AP 14 0747,19€

F1 1 130/00 _ |SUBINSPECTOR JEFE F A2 26 14.83045€
F105 1 920002 |técnicoia F Al 26 775779€

F51 1 493/01 _ [TECNICO/ACONSUMO F A2 23 773885 € Pl
F79 1 931/00 [TECNICO/A ADMINISTRACION GENERAL F Al 26 8.032,62 €

F73 1 920/00  [TECNICO/AGESTION QO AA F A1l 26 9.92233€

F53 1 170/00 _ [TECNICO/AMEDIO AMBIENTE F A1 26 10.853,25€

F60 920/00 _ |TECNICO/AMEDIO GESTION F A2 25 7.877.24€ Pl
F107 2 920/00 _|TECNICO/AMEDIO GESTION F A2 25 7.877.24€
F108 1 135/00  |TECNICO/APROTECCION CIVIL F B8 22 10.853.25€H
F68 1 920/00 [TECNICO/ARECURSOS HUMANOS F A2 25 11.41367 €

F82 1 931/00 _ |TESORERO/A F A1 30 1389324 €|

F2 130/00  |OFICIALJA POLICIA F c1 22 8.839.17 €

F3 130/00__|OFICIAL/A POLICIA F c1 22 883917 €

F4 130/00 _|OFICIAL/A POLICIA F Cc1 22 13.605.33 €

F5 130/00 _|OFICIALA POLICIA F Cc1 22 13.605.33 €

F6 130/00__|OFICIAL/A POLICIA F Cc1 22 13.605.33 €

F7 130/00 _|OFICIAL/A POLICIA E Cc1 22 13.605.33 €

F8 7 130/00 _ |OFICIAL/A POLICIA F C1 22 13.605.33 €

F92 1 161/00 OFICIAL/A SERVICIOS MULTIPLES E Cc2 15 9.74719 €

F9 130/00 _|POLICIA F C1 22 6.864.56 €

F10 130/00 _|POLICIA F C1 22 6.864,56 €

Fi1 130/00 _|POLICIA F C1 22 6.864,56 €

F12 130/00 _|POLICIA F 1 22 6.864,56 €

F13 130/00 _ [POLICIA E c1 22 6.864.56 €

F14 130/00  [POLICIA F c1 22 6.864.56 €

F15 130/00 _|POLICIA F c1 22 6.864,56 €

F16 130/00 _|POLICIA F c1 22 6.864,56 €

F17 130/00 __|POLICA F 1 22 6.864,56 €

F18 130/00 _|POLICIA F Cc1 22 6.864.56 €

F19 130/00 _|POLICIA F c1 22 6.864.56 €

F20 130/00 _|POLICIA F C1 22 6.864.56 €

F21 130/00 _ |POLICIA F C1 22 6.864.56 €

F22 130/00 _ |POLICIA F C1 22 6.864.56 €

F23 130/00 _|POLICIA F C1 22 6.864.56 €

F24 130/00 __|POLICIA F C1 22 6.864.56 € [V
F25 130/00 __|POLICIA F 1 22 6.864,56 €

F26 130/00__|POLICIA F c1 22 6.864,56 €

F27 130/00 _ [POLICIA F c1 22 6.864.56 €

F28 130/00 _|POLICIA F c1 22 6.864.56 € _
F29 130/00 _|POLICIA F Cc1 22 6.864,56 €

F30 130/00 _|POLICIA F Cc1 22 6.864.56 €

F31 130/00 _ |POLICIA F Cc1 22 6.864.56 €

F32 130/00 _|POLICIA F Cc1 22 6.864.56 €

F33 25 130/00 _ |POLICIA F 1 22 6.864.56 €
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- PERSONAL LABORAL:

N.° PROGRAMA PUESTO PTO GP cD l.E. 14 PAGAY) i
1 920/04 IADMINISTRADOR SISTEMA INFORMATICO L B 22 8.611,56 €
1 920/00 IADMINISTRATIVO/A L Cc1 22 9.214.60 €
337/00 IANIMADORI/A SOCIOCULTURAL L C2 16 8.87849 €
337/00 IANIMADORI/A SOCIOCULTURAL L C2 16 8.878.49 €
3 337/00 IANIMADOR/A SOCIOCULTURAL L Cc2 16 8.878.49 €
1 165/00 IAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A L Cc2 18 6.574,24 €
1 164/00 IAUXILIAR OPERATIVO L AP 14 9.74719 €
161/00 CELADOR/A L AP 14 7.166.81 €
161/00 CELADOR/A L AP 14 7.166.81 €
161/00 CELADOR/A L AP 14 7.166.81 €
4 161/00 CELADOR/A L AP 14 7.166.81 €
1 171/00 CONDUCTOR/A L Cc2 15 9.74719 €
1 161/00 CONDUCTORJ/A -MECANICO/A L Cc2 15 9.74719 €
1 920/00 ICONSERJE REGISTRO L AP 14 7.587.58 €
1 920/00 COORDINADOR DE FORMACION L Cc1 22 7.738.85 €
1 337/00 ICOORDINADOR/A L C1 22 8.87849 €
1 241/01 DIRECTOR/A DESARROLLO L A2 23 10.853,25 €
1 231/00 IDIRECTOR/A SALUD Y SERVICIOS SOCIALES L Al 26 14.996,43 €
1 920/00 GRADUADO/A SOCIAL L A2 23 8.299.28 €
1 171/00 JARDINERO/A L c2 15 9.140.98 € AA.
1 231/08 LETRADO/A ASESOR/A JURIDICO/A L Al 26 8.017,98 €
1 920/03 LIMPIADOR/A L AP 14 7.587.58 €
150/00 OFICIAL/A ALBARIL ENCARGADO/A L c2 16 10.886.82 € Pl
2 150/00 OFICIAL/A ALBARIL ENCARGADO/A L Cc2 16 10.886.82 € Pl
150/00 OFICIALA ALBARIL L Cc2 15 9.74719 €
150/00 OFICIALA ALBARIL L Cc2 15 9.74719 €
150/00 OFICIALA ALBARIL L Cc2 15 9.74719 €
4 164/00 OFICIAUA ALBARIL L Cc2 15 9.74719 €
1 165/00 OFICIAL/A ELECTRICISTA L Cc2 15 9.74719 €
1 161/00 (OFICIALJA FONTANERO/A L Cc2 15 9.74719 €
1 320/00 (OFICIALUA MANTENIMIENTO L C2 15 7.027.22 €
1 161/00 QuUIMICO/A L Al 26 10.853.25 €
1 164/00 SEPULTURERO/A L AP 14 9.74719 €
1 231/08 [TECNICO/A L A2 23 8.299.28 €
1 161/00 [TECNICO/A L C1 22 12.772,46 €
1 920/04 ITECNICO/A ESPECIALISTA INFORMATICA L B 22 8.611,56 €
1 135/00 [TECNICO/A PROTECCION CIVIL L C1 22 10.853,25 €
1 432/01 [TECNICO/A TURISMO L A2 23 10.853,25 €
- PERSONAL EVENTUAL:
912/01 ASESOR ALCALDIA1 E Cc2 18 4428 42€
4 912/01  |ASESOR ALCALDIA2 E c2 18 442842€
E4 912/01 IASESOR PLANIFICACION E C2 18 276776 €
E1 912/01 |ASESOR SECRETARIA ALCALDIA E c1 22 549760 €
Plantilla de Personal 2018 N°
Personal Funcionario 114
Personal Eventual 4
Personal Laboral 38
Total 156
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(Registro de Entidades Locales n° 01140497)
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(CORDOBA)

COSTES SALARIALES
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
SALARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL
A FECHA 1 DE ENERO DE 2024

El presupuesto total de gastos de personal para el ejercicio 2024, tiene un importe de
7.653.298,93 €, con el desglose que se detalla a continuacion:

130.00: Seguridad y Orden Pablico. '
120.01 Personal Funcionario Sueldos del Grupo A2 17.554,77 €
‘L\\? 120.03  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo C1 422 672.77 €
120.06  |Personal Funcjonario Trienjos 53.467,03 €
121.00  |Complemento de Destino 243.084,57 €
121.01 _ |Complemento Especifico 277.419.79 €
121.02 _ |Complementa Especifico Variable 38.211,29 €
124.03  |Personal Funcjonario en Practicas - Sueldos del Grupo C1 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 121.294 67 €
151.00 |Gratificaciones 46.024,63 €
160.00  |Seguridad Social 44405221 €|
160.09  |Seguridad Cuotas MUFACE 1.917.06 €'
e TOTAL 1.665.699,80 €

135.00: Proteccion Civil.
120.03  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo C1 1,00 €
120.06  |Personal Funcjonario Trienjos 1,00 €
121.00  |Complemento de Destino 1,00 €
121.01  |Complementa Especifico 1,00 €
130.00  |Personal Laboral Retribucignes Basicas 17.060,51 €
130.01 Gratificaciones 3.500,00 €
130.02  |Otras Remuneraciones 18.137.89 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 429410 €
160.00 |Seguridad Social 12.704,84 €
TOTAL 55.702,34 €
150.00: Administracion General de Vivienday Urbanismo,

120.00  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo A1l 40.978.61 €
120.01  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo A2 34.349.09 €
120.03  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo C1 30.158.62 €
120.04  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo C2 11.169.94 €
120.05  |Personal Funcionario Sueldos del Grupp AP 1,00 €
120.06  |Personal Funcionario Trienjos 15.926,88 €
121.00  [Complemento de Destino 57.864,25 €
121.01 _ |Complemento Especifico 80.138,71 €
121.03  |Otros Complementos 6.00 €
130.00  |Personal Laboral Retribucignes Basicas 48.995,25 €
130.01 Gratificaciones Personal Laboral 6.365,25 €
130.02  |Otras Remuneraciones 65.953,90 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 15.380,29 €
150.00  |Productividad 31.262,35 €
151.00  |Gratificaciones Personal Funcjonario 5.304,38 €
160.00  [Seguridad Social 12045519 €
TOTAL 564.309.70 €
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Cadigo seguro de verificacion (CSV):
7D6C 7883 A3F8 CBBC 2C48

7D6C7883A3F8CBBC2C48

Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
https://www.palmadelrio.es/sede.
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(Registro de Entidades Locales n® 01140497) (CORDOBA)
161.00: Saneamiento y Abastecimiento.
120.00  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo A1 19.514,80 €
120.03  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo C1 39.289.10 €
120.04  |Personal Funcionario Sueldos del Grupp C2 43.319,56 €
120.05  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo AP 19.738,34 €
120.06  |Personal Funcionario Trienios 750417 €
121.00  [Complemento de Destino 59.261.33 €
121.01  |Complemento Especifico 91.937.48 €
121.02  |Complemento Especifico Variable 1,00 €
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Bésicas 10577719 €
130.01 Gratificacignes Personal Laboral 5.001,56 €
130.02  |Otras Remuneraciones 115.838,96 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  [Productividad Personal Funcionario 54.562,16 €
151.00  |Gratificacignes Personal Funcionario 14.095,75 €
160.00  |Seguridad Social 168.301.41 €
TOTAL 744143 .81 €
164.00: Cementerio y Servicios Funerarios.
120.05  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo AP 9.869.17 €
120.06  |Personal Funcionario Trienjos 0,00 €
121.00  |Complementa de Destino 4.35842 €
121.01  |Complementa Especifico 9.74719 €
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 21.988.84 €
130.01 Gratificaciones 4.655.00 €
130.02  |Otras Remuneraciones 28.211,22 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 741133 €
160.00  |Seguridad Social 28.907,22 €
TOTAL 115.149.38 €
165.00: Alumbrado Publico.
120.01 Personal Funcionario Sueldos del Grupp A2 17.265,18 €
120.03  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupp C1 0,00 €
120.04  |Personal Funcionario Sueldos del Grupp C2 21.638.,64 €
120.06  |Personal Funcionario Trienios 4.250,10 €
121.00  |Complemento de Destino 18.208,11 €
121.01 Complementa Especifico 31.318,93 €
130.00  |Personal Laboral Retribucignes Basicas 2585234 €
130.01 Gratificacignes Personal Laboral 5.956.56 €
130.02  |Otras Remuneraciones 30.175,23 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 13.716,30 €
151.00 |Gratificaciones Personal Funcionario 5.365,25 €
160.00  |Seguridad Social 50.767 44 €
TOTAL 224 515,07 €
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Codigo seguro de verificacion (CSV):

7D6C 7883 A3F8 CBBC 2C48
Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
https://www.palmadelrio.es/sede.
Firmado por La Jefa de Recursos Humanos FLORIDO GODOY BELEN VANESA el 12-12-2023
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170.00: Administracion General del Medio Ambiente.

120.00  |Personal Funcjonario Sueldas del Grupo A1 19.452,05 €
120.03  |Personal Funcjonario Sueldas del Grupp C1 12.983,65 €
120.06  |Personal Funcjonario Trienjos 3.049.60 €
121.00  |Complemento de Destino 17.260.73 €
121.01 Complemento Especifico 18.928.21 €
121.03  |Qtos Complementas 1,00 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 539493 €
151.00  |Gratificaciones 34547 €
160.00  |Sequridad Social 20.338.68 €

TOTAL 97.755,31 €

171.00: Par y Jardines,

130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 26.743,66 €
130.01  |Gratificaciones 1.000,00 €
130.02  |Otras Remuneraciones 2824541 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcjonario 5.262.56 €
160.00  |Seguridad Social 19.761,28 €
TOTAL 81.013,91 €
221.00: Otras Prestaciones Economicas del Personal.
130.02  |Personal Laboral Otras Remuneraciones 590273 €
160.08  |Asistencia Médico-farmacéutica 127.769.97 €
161.04  |Indemnizacion premios ];Sbilacién Personal Laboral 1,00 €
161.05  |Indemnizacidn premios jubilacion Personal Funcionario 1,00 €
162.00  |Formacion y Perfeccionamiento 6.980,94 €
162.09  |Otros gastos sociales 2416433 €
TOTAL 164.819.97 €
231.00: Administracion General Servicios Sociales,
120.03  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo C1 10.103,33 €]
120.06  |Personal Funcionario Trienjos 254138 €
121.00  |Complementa de Destino 5.463.48 €
121.01  |Complemento Especifico 6.056,22 €
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 2529032 €
130.01  |Gratificaciones 300,00 €
130.02  |Otras Remuneraciones 24 972,52 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 6.940,02 €
160.00  |Seguridad Social 26.044,60 €
TOTAL 107.712,87 €
PRESUPUESTOS 2024 Capitulo | - Costes de Personal 40
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Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
https://www.palmadelrio.es/sede.
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231.04: Pry 1a Extraordinario de Empleo
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 50.283.07 €
160.00  |Segquridad Social 24.766,27 €
TOTAL 75.049.34 €
231.06: Pri 1a Extraordinario Empleo Discapacidad
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 2154215 €
160.00  |Sequridad Social 10.610,31 €
TOTAL 32152 46 €
231.08: Delegacion de Igualdad.
130.00 Personal Laboral Retribuciones Basicas 46.322 47 €
130.01 Gratificacignes 318,26 €
130.02  |Qtras Remuneraciones 34.100,63 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00 Productividad Personal Funcjonario 5524 67 €
160.00  |Seguridad Social 2751366 €
TOTAL 113.780,69 €
231.09: Programa Extraordinario Empleo Igualdad
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 215421 €
160.00  |Seguridad Social 1.061,03 €
TOTAL 321524 €
241.01: Pro| ion de Empleo.
120.00  |Personal Funcionario Sueldos del Grupp A1 38.715.85 €
120.06  [Personal Funcionario Trienjos 4.269.44 €
121.00  [Complemento de Destino 19.952,18 €
121.01 Complemento Especifico 14.636,29 €
130.00 [Personal Laboral Retribuciones Basicas 21.687.88 €
130.01 Gratificaciones 300,00 €
130.02  [Otras Remuneraciones 18.660,53 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00 |Productividad Personal Funcjonario 9.071,99 €
160.00  |Seguridad Social 38.771.50 €
TOTAL 166.066,66 €
320.00: Educacion.
130.00 Personal Laboral Retribuciones Basicas 13.672.64 €
130.01 Gratificacignes 445351 €
130.02  |Otras Remuneraciones 11.705,84 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00 Productividad Personal Funcionario 4.317,59 €
160.00  |Seguridad Social 11.069,31 €
TOTAL 4521989 €|
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Cadigo seguro de verificacion (CSV):
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Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
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337.00: Delegacion de Juventud.
130.00 |Personal Laboral Retribuciones Basicas 48.828,55 €
130.01  |Gratificaciones 1.060,88 €
130.02  |Otras Remuneraciones 57.798.72 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 57.000,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 9.406.33 €
160.00  |Seguridad Social 37.318,08 €
TOTAL 211.412,56 €
231.04: Delegacion de Agricultura,
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 32.500,00 €
160.00 |Seguridad Social 20.187.81 €
TOTAL 52.687.81 €
432.01: Ordenacion y Promocion Turistica.
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Bésicas 2057241 €
130.01 Gratificacignes 300,00 €
130.02 Qtras Remuneraciones 18.660,53 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 2.550,65 €
160.00  |Seguridad Social 13.439.72 €
TOTAL 556524 31€
493.01: Proteccion de consumidores y usuarios.
120.01  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo A1 16.863.50 €
120.06 Personal Funcionario Trienjos 1.882.50 €
121.00  |Complementa de Destino 7.234.64 €
121.01  |Complemento Especifico 7.738.85 €
121.03  |Qtos Complementas 1,00 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcjonario 552951 €
151.00 |Gratificaciones 600,00 €
160.00  |Sequridad Social 10.494,98 €
TOTAL 50.395.98 €
912.00: Organos de Gobierno. Corporacion,
100.00  |Retribuciones Béasicas 281.765,87 €
160.00  |Seguridad Social 93.349,03 €
TOTAL 375.114.90
912.01: Organos de Gobierno. Personal Eventual.
110.00  |Personal Eventual Retribuciones Basicas 62.680.40 €]
110.01 Personal Eventual Retribuciones Complementarias 76.202,25 €
160.00  |Seguridad Social 45.726,93 €
TOTAL 184.609,58 €
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920.00: Administracion General.
120.00  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo A1 11741928 €
120.01 Personal Funcionario Sueldos del Grupo A2 4359128 €
120.03  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo C1 151.664.44 €
120.04  |Personal Funcijonario Sueldos del Grupp C2 109.966,38 €
120.05  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo AP 9.869.17 €
120.06  |Personal Funcjonario Trienios 5140514 €
121.00  |Complemento de Destino 223.889.86 €
121.01 _ |Complemento Especifico 266.951.46 €
121.03  |Otros Complementas 0,00 €
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 67.066,09 €
130.01  |Gratificaciones Personal Laboral 14.654.47 €
130.02  |Qtras Remuneraciones 59.57529 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 33.717.98 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 114.213,32 €
151.00  |Gratificaciones Personal Funcjonario 15.486,94 €
160.00  |Seguridad Social 398.511,96 €
TOTAL 1.677.983,06 €
920.03: Administracion General Limpieza.
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 11.894,62 €
130.01  |Gratificaciones 636.53 €
130.02  |Otras Remuneraciones 11.946,00 €
131.00 |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcjonario 220547 €
160.00  |Seguridad Social 8.902.40 €
TOTAL 35.586,01 €
920.04: Nuevas Tecnologias,
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Bésicas 37.584,88 €
130.01 Gratificaciones 318,26 €
130.02  |Otras Remuneraciones 31.792.40 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 574046 €
160.00  |Seguridad Social 24.056,11 €
TOTAL 99.493.11 €
920.05: Fondos Europeos,
120.00  Personal Funcionario Sueldas del Grupo A1 38.778.60 €
120.03  |Personal Funcionario Sueldos del Grupp C1 12.983,65 €
120.06  |Trienios 4.879,36 €
121.00  |Complemento de Destino 27.236,82 €
121.01 _ [Complemento Especifico 23.590,54 €
151.00  |Gratificaciones Personal Funcjonario 300,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcionario 7.764,50 €
160.00  |Seguridad Social 36.265,22 €
TOTAL 151.798,69 €
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924.00: Participacion Ciudadana.

130.01 Gratificacignes 3.098.54 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
160.00  |Seguridad Social 1.084.48 €
TOTAL 4.184.02 €

931.00: Administracion Financiera.
120.00  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo A1 78.272.32 €
120.03  |Personal Funcjonario Sueldos del Grupo C1 55.035,53 €
120.04  |Personal Funcionario Sueldos del Grupo C2 11.181,83 €
120.06  |Personal Funcionario Trienios 14.224 70 €
121.00  |Complemento de Destino 82.414,75 €
121.01 Complementa Especifico 103.693,35 €
130.00  |Personal Laboral Retribuciones Basicas 1,00 €
130.01  |Gratificaciones Personal Laboral 212175 €
130.02  |Qtras Remuneraciones 1,00 €
131.00  |Gastos de Personal Laboral Temporal 1,00 €
150.00  |Productividad Personal Funcjonario 41.525,13 €
151.00  |Gratificaciones Personal Funcionario 5.547.88 €
160.00  |Seguridad Social 104.182,23 €
TOTAL 498.20247 €
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130.00  |Seguridad y Orden Pdblico 1.665.699.80 €
135.00  |Proteccidon Civil 55.702.34 €
150.00  |Administracion General de Viyienda y Urbanismo 564.309.70 €
161.00  |Saneamiento y Abastecimiento 74414381 €
164.00  |Cementerio y Seryicios Funerarios 115.149,38 €
165.00  |Alumbrado Publico 224 515,07 €
170.00  |Administracién General del Medio Ambiente 97.755.31 €
171.00  |Pargues y Jardines 81.013,91 €
221.00 |Otras Prestaciones Econdmicas del Personal 164.819.97 €
231.00  |Administracion General Seryicios Sociales 107.712,87 €
231.04  |Programa Extraordinario de Empleo 75.049.34 €
231.06 _ |Programa Extraordinario Empleo Discapacidad 3215246 €
23108 |Delegacion de Igualdad 113.780,69 €
231.09 _ |Programa Extraordinario Empleo |gualdad 321524 €
241.01  |Promocion de Empleo 166.066.66 €
320.00  |Educacion 4521989 €
337.00 [Delegacidn de Juventud 211412 56 €
410.00  |Delegacidn de agricultura 52.687.81€
432.01 Qrdepacién y Promocion Turistica 55624 31 €
493.01 Proteccién de Consumidores v Usuarios 50.395,98 €
912.00  |Organos de Gobierno, Carporacion 37511490 €
912.01 Qrganos de Gobierno, Personal Eventual 184.609,58 €
920.00  |Adminijstracion General 1.677.983,06 €
920.03  |Administracion General Limpieza 35.586,01 €
920.04  [Nuevas Tecnologias 99.493.11 €
920.05 Fondos Europeos 151.798.,69 €
924.00  |Participacidn Ciudadana 4.184,02 €
931.00  |Adminjstracion Financiera 498.202.47 €
TOTAL 7.653.298,93 €
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FONDQ DE CONTINGENCIA POSIBLE INCREMENTO 2024 71.561,31€

Lo que informo a los efectos oportunos,

Firmado y fechado electrénicamente

Jefa del Negociado de Recursos Humanos
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